
 

 

 
 

 

 အစိုးရှင့် အြခားအဖွဲအစည်းများမှ ေထာက်ပံ့သည့်ရန်ပုံေငွှင့် ရယူထားသည့်ေချးေငွများ စီမံ 

ခနǥ်ခွဲရာတွင် အကျ ိးရှိထိေရာက်စွာ အသုံးချမ၊ ဘာေငွအား လိုအပသ်ည့်ေနရာ၊ လိုအပသ်ည့် 

ကအတွက် ကျ ိးေကာင်းဆီေလျာ်စွာ အချနိ်ှင့်တစ်ေြပးညီခွဲေဝချထားမတိုသည် ဘာေငွ 

ရရှိမပမာဏ အတိုင်းအတာထက်ပင် ပိုမိုအေရးကီးပါေကာင်း၊ 

 ထိုသို ေဆာင်ရǮက်ိုင်ေရးအတွက် ခုိင်မာတိကျေသာ သတင်းအချက်အလက်ှင့် စာရင်းဇယား 

များ လိုအပ်သြဖင့် ကျန်းမာေရးသတင်းအချက်အလက်စနစ်ေကာင်းရရှိရန် လိုအပ်ပါေကာင်း၊ 

 ယခု COVID-19 ြဖစ်ပာွးေနစဉ်ကာလအတွင်း ဝန်ကီးဌာနရိှ ကျန်းမာေရးစီမံချက် (၆၈)ခု၏ 

သတင်းအချက်အလက်စနစ်များ ပိုမိုေကာင်းမနွေ်စေရးှင့် ြပည်စုံေစေရးအတွက် ြပန်လည် 

ဆန်းစစ်သုံးသပ်ြခင်းှင့် မွမ်းမံြပင်ဆင်ြခင်းတိုကို ေဆာင်ရǮက်ရန် န်ကားထားရိှပါေကာင်း၊ 

 ဝန်ကီးဌာနရိှ စာရင်းဇယားများ၊ သတင်းအချက်အလက်များကုိ စာရǮက်စာတမ်းများြဖင့် ေပးပို 

ြခင်းစနစ်မှ ဒစ်ဂျစ်တယ်နည်းပညာသံုး သတင်းအချက်အလက်စနစ်ြဖင့်ေဆာင်ရǮက်ရန် လုပ်ငန်း 

များ အဆင့်လိုက် ေဆာင်ရǮက်လျက်ရှိပါေကာင်း၊ 

 ဝန်ကီးဌာနမှ ြဖနǥ်ေဝထားသည် Mobile Tablet များကုိ အထူးဦးစားေပး အသံုးြပ၍ ေရာဂါ 

ြဖစ်ပာွးမများေစာင့်ကပ်ကည့်ြခင်းှင့် သတင်းအချက်အလက်များ အချန်ိငှ့်တစ်ေြပးညီ ေပးပို 

ြခင်း စသည်တိုကို ေဆာင်ရǮက်လျက်ရှိပါေကာင်း၊ 

 ယေနǥအစည်းအေဝးတွင် ကမာဘ့ဏ်မှ တင်ြပချက်များှင့် အǧကံြပချက်များကို ဝန်ကီးဌာန 

အေနြဖင့် အေလးအနက်ထားစဉ်းစားကာလာမည့် ဘာှစ်လုပ်ငန်းများကို ေဆာင်ရǮက်သွား 

မည်ြဖစပ်ါေကာင်း၊ 

 ဝန်ကီးဌာနတွင် ဘာေငွအသုံးချမဆိုင်ရာ ေစာင့်ကည့်ဆန်းစစ်မအဖွဲကို ဖွဲစည်းေဆာင်ရǮက် 

ရာတွင် ကမာ့ဘဏ်မ ှပညာရှင်များ ပးူေပါင်းပါဝင်ေစလိုပါေကာင်း၊ 

ကမာ့ဘဏ် (WORLD BANK) မှ ကျန်းမာေရးှင့်အားကစားဝန်ကီးဌာန၏  

ဘာေငွရရှိသံုးစွဲခဲ့မအေြခအေန ေလ့လာဆန်းစစ်ေတွရှိချက်များ တင်ြပေဆွးေွးပွဲတွင် 

ြပည်ေထာင်စုဝန်ကီး ေဒါက်တာြမင့်ေထွး ေြပာကားခဲ့သည့်မိန်ǥခွန်း ေကာက်ုတ်ချက် 

ေနြပည်ေတာ်                 ၂၀၂၀ ြပည့်ှစ်၊ ေမလ (၁၂)ရက် 
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 ဝန်ကီးဌာန၏ ဘာေငွစီမခံနǥ်ခွဲမစနစ်ှင့် ေဆးှင့်ေဆးပစည်း ဝယ်ယူြဖနǥ်ြဖးမစနစ်တို 

အားေကာင်းခိုင်မာေစေရးလုပ်ငန်းများ ေဆာင်ရǮက်ရာတွင်လည်း ကမာ့ဘဏ်မ ှ ပူးေပါင်းပါဝင် 

ေစလိုပါေကာင်း၊ 

 ဝန်ကီးဌာန၏ လုပ်ငန်းအမျ ိးအစား၊ က၊ စီမံချက်အမျ ိးအစားအလိုက် ဘာေငွရရှိသည့် 

အရင်းအြမစ်ေနရာ၊ သုံးစွဲမတိုအား ေလ့လာဆန်းစစ်မ (Resource flow analysis) များ 

အြမန်ဆုံးြပလုပ်သွားမည်ြဖစ်ပါေကာင်း၊ 

 ဘာေရးဝန်ထမ်းများ၏ စွမ်းေဆာင်ရည်ြမင့်တင်ြခင်းလုပ်ငန်းများကိုလည်း ကမာ့ဘဏ်ှင့် 

ပူးေပါင်းကာ အရှိန်ြမင့်ေဆာင်ရǮက်သွားမည်ြဖစ်ပါေကာင်း၊ 

 ထိုသိုဆန်းစစ်မများကို အေြခခံ၍ (၂၀၂၀-၂၀၂၁) ဘာှစ်တွင် ဘာေငွစီမံခနǥ်ခွဲမ၊ သံုးစွဲမ 

များ အကျ ိးရိှထိေရာက်ေစေရး ေဆာင်ရǮက်သွားမည်ြဖစ်ပါေကာင်း။  
 

အစည်းအေဝးသို တက်ေရာက်သူများစာရင်း - 

- ကျန်းမာေရးှင့်အားကစားဝန်ကီးဌာနမ ှဒုတိယဝန်ကီး၊ အမဲတမ်းအတွင်းဝန်ှင့်  

န်ကားေရးမှးချပ်(ြပည်ေထာင်စုဝန်ကီးုံး)  

- န်ကားေရးမှးချပ၊် ြပည်သူǥကျန်းမာေရးှင့်ကုသေရးဦးစီးဌာန 

- ဒုတိယန်ကားေရးမှးချပ်များ 

- န်ကားေရးမှးများ 

- ကမာ့ဘဏ်မှ Human Development Program Coordinator   

- Senior Health Specialist  

- တာဝန်ရှိသူများ။ 

(ဤမိနǥ်ခွန်းသည ်ြပည်ေထာင်စုဝန်ကီး၏ လက်ေရးမူမှ ြပန်လည်ိုက်ှိပ်ထားြခင်းြဖစ်ပါသည်။) 


