
 ကမာ့ကျန်းမာေရးအဖွဲှင့် ကမာ့ဘဏ်တုိမှရရှိေသာ ဘာေငွကို ပိုမုိအကျ ိးရှိထိေရာက်စွာ 

အသံုးချေဆာင်ရǮက်ုိင်ေရး ညိင်းအစည်းအေဝးပွဲတွင်  

ြပည်ေထာင်စုဝန်ကီး ေဒါက်တာြမင့်ေထွး ေြပာကားသည့်မိန်ǥခွန်း  

ေနြပည်ေတာ်                      ၂၀၁၉ ခုှစ်၊ ဇွန်လ (၁၄)ရက် 

 

 ယခုေရးဆွဲေတာ့မည့် (၂၀၂၀-၂၀၂၁) ခုှစ်အတွက် ကမာက့ျန်းမာေရးအဖွဲ၏ ရန်ပုံေငွ 

(WHO biennial budget) ြဖင့် ေဆာင်ရǮက်မည့် လုပ်ငန်းများအတွက် ဝန်ကီးဌာနရှိ 

ကျန်းမာေရးစီမံချက်မန်ေနဂျာများသည် ြဖစ်ေပလျက်ရှိေသာ ကျန်းမာေရးှင့်ှီးယ်ေန 

ေသာ အေြခအေနများကုိ ေနာက်ခံထားစဉ်းစား၍ လက်ေတွကျပးီ အမှန်တကယ်လုပ်ကုိင် 

ိုင်မည့် လုပ်ငန်းများကိုသာ ေရးဆွဲေစလိုပါေကာင်း၊ 

 ကမာ့ကျန်းမာေရးအဖွဲမှရရိှသည့် ရန်ပုံေငွများသည် ဝန်ကီးဌာန၏ ြပည်သူǥကျန်းမာေရး 

(public health) က ကမ်းကျင်မပုိင်းဆုိင်ရာ ပုိမုိအဆင့်ြမင့်ေရး ေဆာင်ရǮက်ရာ၌ များစွာ 

အေထာက်အကူြပပါေကာင်း၊ 

 တစ်ချနိ်တည်းတွင် ကမာ့ဘဏ်ေချးေငွြဖင့် လုပ်ကိုင်လျက်ရိှသည့ ်စီမံချက်လုပင်န်းများကုိ 

ဆန်းစစ်သုံးသပ်၍ ြပည်သူများအား ယခုထက်ပိုမိုထိေရာက်၍ အရည်အေသွးြမင့်မားေသာ 

ကျန်းမာေရးဝန်ေဆာင်မများ (Quality Health Care) ကိုေပးိုင်ရန် လုပ်ေဆာင်ရမည် 

ြဖစ်ပါေကာင်း၊ 

 ကမာ့ဘဏ်ေချးေငွြဖင့်ေဆာင်ရǮက်သည့် လုပ်ငန်းများသည် လက်ေတွေြမြပင်၌ အုပခ်ျပ် 

ေရး၊ စီမံခနǥ်ခွဲေရးှင့်ဝန်ထမ်းများ လုပင်န်းေဆာင်ရǮက်မကိ ုေချာေမွေစသည်ကို ေတွရှိရပါ 

ေကာင်း၊ ကမာ့ဘဏ်ေချးေငွများမှာ ြပန်လည်ေပးဆပ်ရမည်ြဖစ်သြဖင့် အထူးဂုစိုက်ပီး 

ေကာင်းကျ ိးေလျာ်ညီစွာသုံးသပ်၍ ထိေရာက်ေအာင်သုံးစွဲရမည်ြဖစ်ပါေကာင်း၊ 

 ဤရန်ပုံေငွှစ်ရပ်ြဖင့် ေဆာင်ရǮက်သည့် လုပ်ငန်းများအားလံုးကို မိမိတိုကိုယ်ပိုင်အေရး 

ကိစသဖွယ် အေလးထားေဆာင်ရǮက်မ (sense of ownership) ရှိမှသာလင် ရန်ပုံေငွများ 

အေလအလွင့်နည်းပါးမည်ြဖစ်ပါေကာင်း၊ 

 ကျန်းမာေရးစီမံချက်လုပ်ငန်းများ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရǮက်ရာ၌ တိုင်းေဒသကီး/ 

ြပည်နယ်များမှ ကျနး်မာေရးဝန်ထမး်များ၏ အေတွအǧကံှင့်စွမ်းေဆာင်ရည်များ ြမင့်တင် 
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ေပးိုင်ရနအ်တွက် ကမာ့ကျန်းမာေရးအဖွဲ၏ ရန်ပုံေငွများစီမံခနǥ်ခွဲမကို ဗဟိုအဆင့်ှင့် 

တုိင်းေဒသကီး/ြပည်နယ်အဆင့်တုိကုိ အချ ိးညီ ၅၀% စီခဲွေဝေဆာင်ရǮက်ရမည်ြဖစ်ပါေကာင်း၊ 

တိုင်းေဒသကီး/ြပည်နယ်ဦးစီးဌာနများသုိ ရန်ပုံေငွတိုက်ိုက်ခွဲေဝချထားပီး အေကာင် 

အထည်ေဖာေ်ဆာင်ရǮက်ခွင့်ြပေစလိုေကာင်း၊ 

 ထိုသုိေဆာင်ရǮက်ရာတွင် ဗဟုိအဆင့်ကျန်းမာေရးစီမံချက်လုပ်ငန်းအသီးသီးမှ ကမး်ကျင်မ 

ပိုင်းဆိုင်ရာ နည်းပညာများကို ပံ့ပိုးေပးရန် အေရးကီးပါေကာင်း၊ လုပ်ငန်းစီမခံျက်များ 

စတင်ေရးဆဲွစဉ်မှ လက်ေတွအေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရǮက်သည်အထိ တုိင်းေဒသကီး/ 

ြပည်နယ် ြပည်သူǥကျန်းမာေရးှင့်ကုသေရးဦးစီးဌာနမှး၊ ဒုတိယတိုင်းေဒသကီး/ြပည်နယ် 

ြပည်သူǥကျန်းမာေရးှင့်ကုသေရးဦးစီးဌာနမှး၊ မိနယ်၊ တုိက်နယ်ဆရာဝန်များ၊ အေြခခံ 

ကျန်းမာေရးပညာရှင်ဝန်ထမ်းများ၏  ပါဝင်မသည် အေရးကီးပါေကာင်း၊ 

 လုပ်ငန်းကှင့် လုပ်ငန်းသဘာဝှီးယ်သည့် လုပ်ငန်းများကို စီမံချက်လုပ်ငန်းများ 

အချင်းချင်း လက်တွဲချတ်ိဆက် ေပါင်းစပ်၍လုပ်မှသာ ဘာေငွကုန်ကျခံရသေလာက် 

အကျ ိးရိှထိေရာက် (efficient) မည်ြဖစ်ပါေကာင်း၊ 

 ဇွန်လ (၁၂) ရက်ေနǥှင့် (၁၃) ရက်ေနǥတွင် ြပလုပ်ခ့ဲသည့် “ကျန်းမာေရးအဆင့်ြမင့်ေကျာင်း 

လုပ်ငန်းများ အရှိန်အဟုန်ြမင့်တင်ေရး အမျ ိးသားအဆင့်ှီးေှာဖလှယ်ပွဲ”မှ သုံးသပ်ေဆွး 

ေွးအǧကံြပချက်များကိုအေြခခံ၍ (၂၀၂၀-၂၀၂၁) ခုှစ် ကမာက့ျန်းမာေရးအဖဲွ ရန်ပုံေငွ 

ြဖင့် ေဆာင်ရǮက်မည့် စီမံချက်လုပ်ငန်းများတွင် ထည့်သွင်းေရးဆဲွကာ အေကာင်အထည် 

ေဖာ ်ေဆာင်ရǮက်သွားရမည်ြဖစ်ပါေကာင်း၊  

 လုပ်ငန်းများေဆာင်ရǮက်ရာတွင် စီမခံျက်လုပ်ငန်းများေရးဆွဲရာ၌ လုပ်ငန်း ေဆာင်ရǮက်မ 

ှင့် ေအာင်ြမင်မဆိုင်ရာ လက်ေတွကျပီး ေသာ့ချက်ကျသည့် အန်းကိန်းအချက် (key 

performance indicator) များှင့် ေစာင့်ကည့်ြခင်းှင့် ဆန်းစစ်သံုးသပ်ြခင်း (monitoring 

and evaluation) စနစ်ကို တစ်ပါတည်း ထည့်သွင်းေရးဆွဲရမည်ြဖစ်ပးီ ရန်ပုံေငွတွက်ချက် 

လျာထားရန် လိုအပပ်ါေကာင်း၊ 

 ကျန်းမာေရးစီမံချက်များေရးဆဲွရာ၌ ကမာ့ကျန်းမာေရးညီလာခံ ဆံုးြဖတ်ချက် (resolutions) 

များကို ဆန်းစစ်သုံးသပ်မများြပလုပ်၍ မိမိိုင်ငံှင့်ကိုက်ညီပးီ ြပည်သူများအတွက် 

အကျ ိးရိှေစမည့်လုပ်ငန်းစဉ်များ ချမှတ်ေဆာင်ရǮက်သွားရန်ြဖစ်ပါေကာင်း၊ 
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 ဝန်ကီးဌာနမှ ြဖနǥ်ေဝထားေသာ mobile tablet များကို ကျန်းမာေရးစီမခံျက်လုပ်ငန်း 

များတွင် အကျ ိးရိှထိေရာက်စွာ အသုံးချေဆာင်ရǮက်သွားကရမည်ြဖစ်ပါေကာင်း၊ 

 ကျန်းမာေရးစီမံချက်အသီးသီးအေနြဖင့် ေကာင်းမနွ်တိကျသည့် စာရင်းဇယား ရရှိိုင်သည့် 

သတင်းအချက်အလက်စနစ်ြဖစ်ေစရန် ေဖာ်ေဆာင်ြပလုပသ်ွားရမည်ြဖစ်ပးီ ေနာက်ဆုံး 

အေြခအေန သတင်းအချက်အလက်များ (Updated Information) များကုိ ရရှိိုင်ေရး 

အမဲအသင့်ြပင်ဆင်ထားရန်လိုအပေ်ကာင်း၊ 

 ြမန်မာုိင်ငံတွင် ပထမဆုံးအေနြဖင့် World Health Survey ှင့် Mental Health Survey 

ကုိ ေပါင်းစပ်၍ မကာမီေကာက်ယူေတာ့မည်ြဖစ်ရာ အေြခခံကျန်းမာေရးဆိုင်ရာအချက် 

အလက်များ တိကျစွာရရှိိုင်၍ ယခင်ေကာက်ယူထားသည့် စာရင်းဇယားအချက်အလက် 

များှင့် ချနိ်ထိုးညိင်းကာ (triangulation) ပိုမိုမနှ်ကန်တိကျသည့် မဟာဗျဟာများှင့် 

စီမံချက်များ ေရးဆဲွချမှတ်ေဆာင်ရǮက်သွားိုင်မညြ်ဖစ်ပါေကာင်း၊  

 ထူးခန်ဆုရ မိနယ်ကျန်းမာေရးဦးစီးဌာနမှးများှင့် တိုက်နယ်ဆရာဝန်များကိုလည်း 

သီရိလကာုိင်ငံ (သုိမဟုတ်) အြခားသင့်ေလျာ်သည့်ုိင်ငံများသုိ ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက် 

မလုပ်ငန်းများကို ေလ့လာိုင်ရန်အတွက် ေစလတ်သွားမည်ြဖစ်ေကာင်း၊  

 ကမာ့ကျန်းမာေရးညီလာခံှင့် အေရှေတာင်အာရှေဒသဆိုင်ရာ ကမာ့ကျန်းမာေရးအဖွဲမှ 

အတည်ြပထုတ်ြပန်ထားေသာ resolutions များ၊ statements များ၊ declarations များကို 

ေလ့လာကေစလုိပါေကာင်း၊ ြပည်တွင်း/ြပည်ပဆက်ဆံေရးဌာနခဲွမှ တာဝန်ယူ၍ မိတကူး 

ြဖနǥ်ေဝေစလိုပါေကာင်း၊ 

 သက်ဆုိင်ရာ ဒုတိယန်ကားေရးမှးချပ်များက မိမိတိုှင့်သက်ဆိုင်သည့် ကျန်းမာေရး 

စီမံချက်မန်ေနဂျာများ၊ န်ကားေရးမှးှင့် အပတ်စဉ်ေတွဆံု၍ လုပ်ငန်းများ ယခုထက် 

ပိုမို တိုးတက်ေကာင်းမွန်ေအာင် ေဆာင်ရǮက်ိုင်ေရး ေဆွးေွးǧကံဆလုပ်ေဆာင်ကေစလုိ 

ပါေကာင်း။  
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ညိင်းအစည်းအေဝးသုိ တက်ေရာက်သူများစာရင်း - 

- ကျန်းမာေရးှင့်အားကစားဝန်ကီးဌာနမှ အမဲတမ်းအတွင်းဝန်များ 

- န်ကားေရးမှးချပမ်ျား 

- ဒုတိယန်ကားေရးမှးချပ်များ 

- န်ကားေရးမှးများ 

- ဒုတိယန်ကားေရးမှးများ 

- ကျန်းမာေရးစီမံချက်မန်ေနဂျာများှင့် တာဝန်ရှိသူများ 

 


