
 

 

 

 

 

• အရည်အေသွးြပည့်ဝပီး ကျင့်ဝတ်ှင့်ညီေသာ သားဖာွးဆရာမများ ေမွးထုတ်ေရး၊ 

သားဖွားဆရာမများအတွက် သင်ကားသင်ယူမစနစ်များေကာင်းမွန်ေရး၊ လုပ်ငန်းတက် 

လမ်း တိုးတက်ေကာင်းမွန်ေရးအပါအဝင် သားဖွားဆရာမများ၏ အခန်းကြမင့်မားေရး 

ှင့် လုပ်ငန်းခွင်အဆင်ေြပေချာေမွေစေရးအတွက် ြမန်မာိုင်ငံသားဖွား စွမ်းအားစုဆုိင်ရာ 

မူဝါဒေပထွက်လာရန်မှာ အေရးကီးပါတယ်။ 

• သားဖွားဆရာမများရဲ role area မှာ ဆရာဝန်ေတွကုိယ်စား၊ HA ေတွ ကုိယ်စား ြပည်သူ 

ေတွကုိ ေသချာေဆာင်ရ7က်ေပးေနသူများြဖစ်ရာ အလွန်အေရးကီးပါတယ်။ 

• သားဖွားဆရာမများရဲ ကမ်းကျင်မှင့် စွမ်းေဆာင်ရည်များ ပုိမုိြမင့်မားလာတဲ့အတွက် 

မိခင်ှင့်ကေလးကျန်းမာေရးလုပ်ငန်းများ၊ ကာကွယ်ေဆးထုိးလုပ်ငန်းများ ပုိမိုတိုးတက် 

ေကာင်းမွန်လာကာ မိခင်ေသဆုံးမ၊ ကေလးေသဆုံးမှင့် ကာကွယ်ေဆးနဲ9ကာကွယ်ိုင် 

ေသာေရာဂါများ ြဖစ်ပွားမတို ပုိမုိေလျာ့နည်းကျဆင်းလာမာှြဖစ်ပီး သားဖွားဆရာမ 

များဟာ ေရှတန်းကေန၍ အလွန်အေရးကီးတဲ့တာဝန်ေတွကို ထမ်းေဆာင်ေနတဲ့သူများ 

ြဖစ်ပါတယ်။ 

• သူနာြပ/ သားဖွားဆရာမများဟာ များြပားေသာလုပ်ငန်းများကို လုပ်ေဆာင်ေနရသူ 

များြဖစ်ရာ အချ ိေသာစာရ7က်စာတမ်းှင့် စာရင်းဇယားများကိုြပစုရာမှာ ြပည်သူ9ကျန်းမာ 

ေရးကီးကပ်(၂) များအား တာဝန်ခွဲေဝေပးအပ်ကာ ေဆာင်ရ7ကေ်စရမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

• ဝန်ကီးဌာနမှ သားဖွားဆရာမများှင့် ြပည်သ9ူကျန်းမာေရးကီးကပ်(၂) များထံ ြဖန9်ေဝ 

ထားေသာ Mobile Tablet များကိုအသုံးြပပီးလည်း စွမ်းေဆာင်ရည်ြမင့်တင်မ လုပ်ငန်း 

များ ေဆာင်ရ7က်သာွးရမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

• သူနာြပှင့် သားဖွားသင်တန်းေကျာင်းများမှ ေကျာင်းအုပ်ကီးများ၊ ဒုတိယေကျာင်း 

အုပ်ကီးများအေနြဖင့် အလွန9်အလွန်အေရးကီးတဲ့ အရည်အေသွးြပည့်တဲ့ သူနာြပ/ 

ြမန်မာိုင်ငံသားဖာွး စွမ်းအားစုဆိုင်ရာ မူဝါဒအတည်ြပေရးဆွဲြခင်း အစည်းအေဝးပဲွတွင် 

ြပည်ေထာင်စုဝန်ကီးေဒါက်တာြမင့်ေထွး ေြပာကားခဲ့သည့် မိန%်ခွန်းေကာက်ုတ်ချက် 

ေနြပည်ေတာ်။            ၂၀၁၉ ခုှစ်၊ ဒီဇင်ဘာလ (၂၀)ရက်ေန% 
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သားဖွားဆရာမများကို ေမွးထုတ်ေပးေနတယ်ဆုိတာ သိလင် များစာွစိတ်ချမ်းသာေစမှာ 

ြဖစ်ပါတယ်။ 

• ဒီလို ကမ်းကျင်မှင့် စွမ်းေဆာင်ရည်များ ပုိမုိြမင့်မားလာေစဖုိအတွက် သားဖွားှင့် 

မီးယပ်အထူးကုဆရာဝန်ှင့် ကေလးအထူးကုဆရာဝန်များရှိတဲ့ ေဆးုံများတွင် လုပ်ငန်း 

ခွင် စတင်ဝင်ေရာက်ချနိ်မှာ လက်ေတွတာဝန်ထမ်းေဆာင်ေစပီးမှသာ တာဝန်ကျရာေနရာ 

ေဒသသို သာွးေရာက်တာဝန်ထမ်းေဆာင်ေစလျက်ရှိပါတယ်။ လုပ်ငန်းခွင်ဝင်ေရာက်ပီး 

ေနာက် မွမ်းမံသင်တန်းများ တက်ေရာက်ိုင်ေစေရးကိုလည်း ပုိမုိြပလုပ်သာွးကရမာှ 

ြဖစ်ပါတယ်။ 

• သူနာြပ/ သားဖွားသင်တန်းေကျာင်းမှ ဆရာ/ ဆရာမများအေနနဲ9 innovative thinking, 

out-of-the-box thinking များြဖင့် ပိုမုိေကာင်းမွန်ေအာင် လုပ်ေဆာင်ေစလိုပါတယ်။ 

• သူနာြပှင့် သားဖွားသင်တန်းေကျာင်းများမှ ေကျာင်းအုပ်ကီးများ၊ ဒုတိယေကျာင်း 

အုပ်ကီးများအေနန9ဲ အချင်းချင်း မကာမကာ ပံုမှန်ေတွဆံုကာ အေတွအWကံေဝမြခင်းှင့် 

သင်တန်းေကျာင်းများ ပုိမုိတိုးတက်ေစေရးကိစရပ်များကို ေဆွးေွးကေစလိုပါတယ်။ 

• ဆရာတုိအေနန9ဲ စဉ်းစားေစလိုတာကေတာ့ ြမန်မာိုင်ငံမာှ သူနာြပ/ သားဖာွးဆရာမများ 

မရှိမြဖစ်လိုအပ်ပါတယ်။ 

• သားဖွားဆရာမများဟာ ေကျးလက်ေတာရ7ာများှင့် ေဝးလံခက်ခဲေသာေနရာများ မကျန် 

ြမန်မာိုင်ငံတစ်ဝန်းရိှ ြပည်သူများအတွက် ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရာှက်မလုပ်ငန်းများ 

ေဆာင်ရ7က်လျက်ရှိပါတယ်။ 

• ေကျးလက်ကျန်းမာေရးဌာနခဲွများတွင် တာဝန်ချထားေသာ သားဖွားဆရာမများ လုပ်ငန်း 

ခွင် ပုိမုိအဆင်ေြပေစေရး ေဆာင်ရ7က်သွားရမှာြဖစ်ပါတယ်။ သားဖွားဆရာမများကုိ 

reorientation training (၂)လေလာက် ေဆးံုကီးများတွင ် attached လုပ်ပီး အဆင် 

ေြပစွာ တည်းခိုေနထိုင်ရန် လုပ်ေပးေစလိုပါတယ်။ 

• သားဖွားဆရာမများအေနန9ဲ သူနာြပ(ေပါင်းကူး) သင်တန်းများကုိလည်း သတ်မှတ်ချက် 

များှင့်အညီ တက်ေရာက်ိုင်ပီး သားဖွားသိပံဘွဲ (Bachelor of Midwifery Science) 
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သင်တန်းကုိလည်း ဖွင့်လှစ်ိုင်ေရး စီစဉ်ေဆာင်ရ7က်လျက်ရှိရာ သင်ုိးန်းတမ်းများ 

ေရးဆဲွပီး ြဖစ်ပါတယ်။ 

• သူနာြပ/ သားဖွားေကျာင်း (၅)ေကျာင်းမှာ သားဖွားဆရာမများကို အဂလိပ်စာကို 

ေသချာစာွ သင်ကားေပးေစလုိပါတယ်၊ သိုမှသာ စာအုပ်ေတွကို ဖတ်ိုင်မှာြဖစ်ပါတယ်။ 

အခုအဂလိပ်စာကို အဆင့်ြမင့်ေအာင် သင်ကားေပးတာကို ကိက်/မကိက် သိေအာင်လုပ် 

ေစလိုပါတယ်။ 

• ဒါ့အြပင် သူနာြပသားဖွားဆရာမများအေနန9ဲ အဂလိပ်စာတိုးတတ်ဖုိအတွက် TED talk ကို 

ဆရာမတုိရဲ ဖုန်းများတွင် ထည့်ထားေစလုိပါတယ်။ TED talk တွင် အဂလိပ်စာ အြပင် 

ကျန်းမာေရးဆုိင်ရာ ဗဟုသုတများလည်း ပါဝင်ပါတယ်။ ဆရာမတိုအေနန9ဲ TED talk ကို 

(၆)လေလာက် ကိးစားေလ့လာမယ်ဆိုရင် အဂလိပ်စာှင့်ပတ်သက်ပီး တုိးတက်ေကာင်း 

မွန်လာမှာ ြဖစ်ပါတယ်။ 

• သူနာြပ/ သားဖွားဆရာမများအေနန9ဲ သူနာြပသားဖွားများရဲ ပံုရိပ် (image) ြမင့်မားရန် 

ပညာရပ်ပုိင်းဆိုင်ရာ ကမ်းကျင်တတ်ေြမာက်ုံြဖင့် မြပည့်စုံိုင်ဘဲ ကျင့်ဝတ်များကို 

ေလးစားလိုက်နာရန်လည်း အထူးလိုအပ်ပါတယ်။ 

• သူနာြပသစာ အဓိဌာန် (၈)ချက်တွင်ပါဝင်တဲ့ နံပါတ် (၁)အချက်ြဖစ်ေသာ “က်ုပ်တိုသည် 

လူသားအားလုံး၏ ကုိယ်၏ကျန်းမာေရး၊ စိတ်၏ကျန်းမာေရးကို က်ုပ်တို၏အေရးကဲ့သို 

ယူဆပါအံ့” ှင့် နံပါတ် (၈)အချက်ြဖစ်ေသာ “က်ုပ်တိုသည် သူနာြပများလိုက်နာရမည့် 

ကျင့်ဝတ်များကိုေစာင့်ထိန်း၍ သူနာြပအချင်းချင်း ထာဝစဉ်စည်းလုံး ညီတ်ရန် အမဲ 

တေစ ေဆာင်ရ7က်ပါအံ့” တိုဟာ အေရးအကီးဆုံး အချက်ှစ်ခုြဖစ်လို လုိက်နာေစလို 

ပါတယ်။ 

• ကမာ့ကျန်းမာေရးအဖဲွမှ ထုတ်ေဝထားေသာ State of world’s midwifery report 

(2014) စာအုပ်ကိုလည်း သူနာြပှင့်သားဖွားသင်တန်းေကျာင်းများရဲ စာကည့်တိုက်များ 

တွင် ထားရှိေစလိုပါတယ်။ 
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• ဝန်ကီးဌာနအေနနဲ9 အာဆီယံသတ်မတှ်ချက်များှင့် ကိုက်ညီမရှိတဲ့ သာဖာွးဆရာမများ 

စံသတ်မှတ်ချက် (National Standards for Midwives) ကိုလည်း (၂၀၁၆) ခုှစ်၊ 

စက်တင်ဘာလမှာ ြပစုထုတ်ေဝခဲ့ပါတယ်။ 

• ြမန်မာိုင်ငံသားဖွား စွမ်းအားစုဆုိင်ရာမူဝါဒကုိလည်း အမျ ိးသားကျန်းမာေရးစီမံကိန်း 

(၂၀၁၇-၂၀၂၁) ၊ ကျန်းမာေရးလူ9စွမ်းအားအရင်းအြမစ် မဟာဗျဟာ (၂၀၁၈-၂၀၂၁) တုိှင့် 

ချတိ်ဆက်မရှိရန်ှင့် ုိင်ငံတကာလမ်းန်စံသတ်မှတ်ချက်များ၊ ကျင့်ဝတ်များ၊ သားဖွားှင့် 

အမျ ိးသမီးများရဲ အေြခခံရပုိင်ခွင့်များကို ထည့်သွင်းစဉ်းစားေရးဆဲွထားတာကို သိရှိရ 

ပါတယ်။ 

• မူဝါဒေပေပါက်လာပီးေနာက်မှာ လုပ်ငန်းများ လက်ေတွအေကာင်အထည် ေဖာ်ိုင်ဖို 

အတွက် လုပ်ငန်းလမ်းြပေြမပံုှင့် လုပ်ငန်းမူေဘာင်များကိုလည်း တစ်ပါတည်းချမှတ် 

ေဆာင်ရ7က်ရမှာြဖစ်ပါတယ်။၊ 

• ေကာင်းမွန်တဲ့ ြမန်မာိုင်ငံသားဖွား စွမ်းအားစုဆုိင်ရာ မူဝါဒေပေပါက်လာတဲ့အတွက် 

ြပည်သူများရဲ မျ ိးဆက်ပွားကျန်းမာေရး၊ မိခင်၊ ေမွးကင်းစကေလး၊ ကေလးသူငယ်ှင့် 

ဆယ်ေကျာ်သက်ကျန်းမာေရး ရလဒ်များလည်း ပုိမုိေကာင်းမွန်လာမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

• သူနာြပှင့် သားဖွားကကီးတစ်ခုလုံး ပုိမုိတိုးတက်ြမင့်မားေစေရးအတွက် မိမိတိုရဲ 

ကုိယ်ပုိင်ကိစသဖွယ် အေလးထားကာ ဝုိင်းဝန်းေဆာင်ရ7က်ကေစလိုပါေကာင်း ေြပာကား 

ရင်းန9ဲ နိဂုံးချပ်အပ်ပါတယ်။  

အစည်းအေဝးတက်ေရာက်သူများစာရင်း -   

- ကျန်းမာေရးှင့်အားကစားဝန်ကီးဌာနမှ ဒုတိယဝန်ကီး၊ 

- အမဲတမ်းအတွင်းဝန်၊ 

- န်ကားေရးမှးချပ်များ၊ 

- ဒုတိယန်ကားေရးမှးချပ်များ၊ 

- န်ကားေရးမှးများ၊ 

- UNFPA အဖွဲမှ ြမန်မာိုင်ငံဌာေနကိုယ်စားလှယ်များ၊ 

- သားဖွားဆရာမများ၊ 
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- သူနာြပဆရာမများ၊  

- ေကျာင်းအုပ်ကီးများ၊ 

- သင်ကားေရး ဆရာ/ ဆရာမများ၊ 

 (ဤမိန%်ခွန်းသည် ြပည်ေထာင်စုဝန်ကီး၏ လက်ေရးမူမှ ြပန်လည်ုိက်ိှပ်ထားြခင်း ြဖစ်ပါသည်။) 

 


