
 

 

 

 

 ြပည်သူများအတွက် အရည်အေသွးပိုမိုြပည့်ဝေသာ ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်မများ ေပးိုင်ေရး 

အတွက် ဘွဲလွန်ေဆးပညာရှင်များကို ေမွးထုတ်ေပးရာမှာ ေခတ်ှင့်အညီ သင့်ေလျာ်သည့် 

စနစ်ြဖင့် ေဆာင်ရǮက်ိုင်ရန် ယခုကျင်းပြပလုပ်တဲ့ ှီးေှာဖလှယ်ပွဲဟာ အေရးကီးပါတယ်။ 

 ဘွဲလွန်ေဆးပညာသင်တန်းဝင်ခွင့် ေရǮးချယ်မများေဆာင်ရǮက်ရာမှာ ဘက်လိုက်မမရှိ၊ သမာ 

သမတ်ကျစွာြဖင့် မတမရှိေစေရး အထူးအေလးေပး ေဆာင်ရǮက်ရမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

 သွားလာရခက်ခဲေသာေဒသများှင့် ေဝးလံေခါင်ဖျားေဒသများမာှ တာဝန်ထမ်းေဆာင်ေနတဲ့ 

ဝန်ထမ်းများအေနြဖင့် ရန်ကုန်၊ မေလးှင့် မိကီးများတွင်ြပလုပ်တဲ့ မွမ်းမံသင်တန်းများ၊ 

ြပည်တွင်းမာှ ြပလုပတ်ဲ့ ိုင်ငံတကာညီလာခံ (international conference) များ စတာေတွကို 

တက်ေရာက်ခွင့်၊ ပါေမာကကီးများှင့် အထူးကုဆရာဝန်များရဲ လုပ်ငန်းခွင်မှာ အနီးကပ် 

သင်ကားေပးမှင့် ိုင်ငံတကာမှ ေဆးပညာရှင်များမှ ြပည်တွင်းသို လာေရာက်ခွဲစိတ်မ၊ ကုသမ 

စတဲ့လက်ေတွသင်ကားမ အခွင့်အေရးများရရှိရန်မှာ နည်းပါးပါတယ်။ 

 အဲဒီဝန်ထမ်းေတဟွာ ေနထိုင်မ၊ စားေသာက်မ အခက်အခဲများကားမ ှ ြပည်သူများကို ကျန်းမာ 

ေရးေစာင့်ေရှာက်မေပးရင်း သူတိုရဲ ရည်မှန်းချက်ြဖစ်တဲ့ ဘွဲလွန်သင်တန်းများ တက်ေရာက် 

ခွင့်ရရှိရန် ကိးပမ်းမများအေပ ုိင်ငံေတာ်မှ တန်ဖိုးထားပီး အေလးထားစဉ်းစားေပးကရမာှ 

ြဖစ်ပါတယ်။ 

 အဲဒီဝန်ထမ်းေတွ ဘွဲလွနေ်ဆးပညာသင်တန်းများ ဝင်ခွင့်ေြဖဆိုရာမာှ မတမရှိေစေရးကို 

အေလးအနက်ထား ေဆာင်ရǮက်ရမာှြဖစ်ပါတယ်။ 

 ကန်ေတာ်တို ကျန်းမာေရးှင့်အားကစားဝန်ကီးဌာနအေနြဖင့် လူတိုင်းလက်လှမ်းမီ လမ်းǪခ ံ

ေသာ ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်မ (Universal Health Coverage) ရရိှေရး ကိးပမ်းေဆာင်ရǮက် 

ရာမာှ မိြပှင့်ေကျးလက်ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်မ အရည်အေသွးကွာဟမ မရှိေစေရးဟာ 

အေရးကီးပါတယ်။ 

ဘွဲလွန်သင်တန်းများဝင်ခွင့်ေရǮးချယ်ေရး ှီးေှာဖလှယ်ပွဲအခမ်းအနားတွင် 

ြပည်ေထာင်စုဝန်ကီး ေဒါက်တာြမင့်ေထွး ေြပာကားခဲ့သည့် မိနǥ်ခွန်းေကာက်ုတ်ချက် 

ုံးအမှတ်(၄)၊ ေနြပည်ေတာ်            ၂၀၂၀ ြပည့်ှစ်၊ ေဖေဖာ်ဝါရီလ (၂၆)ရက် 
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 ဘွဲလွန်ေဆးပညာသင်တန်း ဝင်ခွင့်ေမးခွန်းများဟာ ဘွဲလွန်ေဆးပညာသင်တန်းဝင်ခွင့်အတွက် 

စစ်ေမးြခင်းသာြဖစ်ပီး ဘွဲလွန်ရရိှပီးသူများကို စစ်ေမးြခင်းမဟုတ်တာကိုလည်း သတိြပေစ 

လိုပါတယ်။ 

 ဒါေကာင့် ဘဲွလွန်ေဆးပညာသင်တန်း ဝင်ခွင့်စာေမးပွဲမှာ သက်ဆိုင်ရာဘာသာရပ်အား 

ဓမဓိာန်ကျတဲ့ေမးခွန်းများနဲǥ ေယဘုယျအေြခခသံေဘာတရားှင့် အချက်အလက်များကို 

နားလည်ကမ်းကျင်မှင့် စဉ်းစားေတွးေခတတမ်တိုကို အဓိကထားစစ်ေမးြခင်းကို ြပလုပ်ေစ 

လိုပီး ဘွဲလွန်ရရှိထားပီးမှသာ ေြဖဆိုိုင်မယ့် ခက်ခဲတဲ့ အဆင့်ြမင့်အေကာင်းအရာများကို 

မစစ်ေမးေစလိုပါဘူး။ 

 ပညာရပ်ကမ်းကျင်မပိုင်း တစ်ခုတည်းသာမကည့်ဘဲ ဘွဲလွန်ရရှိပီးေနာက် ြပည်သူများကို 

ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်ေပးမမယ့် ြပည်သူǥဝန်ထမး်ေကာင်းြဖစ်မယ့်သူများကို ေရǮးချယ်ေစလို 

ပါတယ်။ 

 ကန်ေတာ့်အေနနဲǥ ဘွဲလွန်ေဆးပညာသင်တန်းဝင်ခွင့် အဂလိပ်စာစစ်ေဆးြခင်းပုံစံကိုလည်း 

အခုှစ်မှာ ေြပာင်းလဲေဆာင်ရǮက်ဖို န်ကားထားပီးြဖစ်ပါတယ်။ 

 ဘွဲလွန်ေဆးပညာဝင်ခွင့် အဂလိပ်စာစစ်ေဆးြခင်းကို တစ်ှစ်ကို (၃)ကိမ် ြပလုပသွ်ားမှာ 

ြဖစ်ပီး (၁)ကိမေ်အာင်ြမင်ထားရင် (၃)ှစ်အတွင်း ေနာက်တစ်ကိမ် ထပ်မံေြဖဆိုရန်မလိုဘဲ 

ဝင်ခွင့်ေြဖဆိုရာမှာ သက်ဆုိင်ရာေဆးှင့်ေဆးပညာှီးယ်ဘာသာရပ်ကုိသာ ေြဖဆိုရမှာြဖစ်ပါ 

တယ်။ ဘွဲလွန်ေဆးပညာသင်တန်းဝင်ခွင့်အတွက် ရညရ်Ǯယ်ပီး အဂလိပ်စာကို အလုပဝ်င် 

ပးီေနာက် လုပ်သက်ှစ် ေစာင့်ဆိုင်းရန်မလိုဘဲ ေြဖဆိုထားုိင်မှာြဖစ်ပါတယ်။ 

 ေဆးှင့်ေဆးပညာီှးယ်ဘာသာရပ်အလုိက် ဘဲွလွန်ေဆးပညာသင်တန်းဝင်ခွင့်များကုိ သက်ဆုိင် 

ရာဘာသာရပ်အလုိက် ဝန်ကီးဌာနမှာ လက်ရိှတာဝန်ထမ်းေဆာင်ေနတဲ့ အေရအတွက်၊ လစ်လပ ်

ေနမ၊ အငိမ်းစားယူမယ့်အေရအတွက်၊ ုတ်ထွက်မယ့်အေရအတွက်များှင့် ေရာဂါြဖစ်ပွားမ၊ 

ေသဆုံးမအေြခအေနများကုိပါ ဘက်စုံစဉ်းစားချနိ်ကိုက်ကာ လိုအပမ်များြပားေသာ ဘာသာရပ် 

များအတွက် ပိုမိုတိုးြမင့်ေခယူ ေမွးထုတ်သွားရမှာ ြဖစ်ပါတယ်။  

 ဘွဲလွန်ေဆးပညာသင်တန်း တက်ေရာက်စဉ်ကာလအတွင်း ဘွဲလွန်အဆင့်ှင့် ထုိက်တန်တ့ဲ 

ကိးစားအားထုတ်မ၊ တတ်ကမ်းမများကို ကပ်မတ်စစ်ေဆးရမှာြဖစ်ပီး ဘဲွလွန်ရထုိက်သည့် 

အရည်အေသွးရှိသူများကိုသာ ဘွဲအပ်ှင်းရမှာြဖစ်ပါတယ်။ 
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 ဘွဲလွန်ေဆးပညာသင်တန်းတက်ေရာက်စဉ် ကာလအတွင်း မိမိကိုယ်တိုင်ေလ့လာသင်ယူမ 

(self-learning) အေလ့အကျင့်၊ ကျင့်ဝတမ်ျားညီတွ်မ၊ ပညာရပ်ပိုင်းကမ်းကျင်မ၊ သုေတသန 

ေဆာင်ရǮက်မ အေလ့အကျင့်၊ ှီးယ်ပညာရှင်များှင့် ပူးေပါင်းေဆာင်ရǮက်တတ်မ၊ ခွဲြခမ်း 

စိတ်ြဖာသံုးသပ်ိုင်မ၊ အြပသေဘာအြမင်ရိှမ၊ ေရှသိုေမာ်ေတွးစဉ်းစားတတ်မ၊ အဖွဲအစည်း 

စိတ်ဓာတ်ရှိမစတဲ့ အရည်အေသွးများရရှိေစေရး သင်ကားေလ့ကျင့်ေပးေစလိုပါတယ်။ 

 ဘွဲလွန်သင်တန်းသား၊ သင်တန်းသူများကို ေဆးသုေတသနဦးစီးဌာန(ြပင်ဦးလွင်) ရိှ သုေတသန 

စွမ်းေဆာင်ရည် ေလ့ကျင့်ြမင့်တင်ေရးဗဟုိဌာနတွင် သုေတသနသင်တန်းများကို မြဖစ်မေန 

(compulsory) တက်ေရာက်ေစမှာ ြဖစ်ပါတယ်။ 

 ေဆးလက်ေတွဘာသာရပ်များတွင် ြပည်သူǥကျန်းမာေရး အေြခခံသေဘာတရားများကိုလည်း 

ထည့်သွင်းသင်ကားေပးေစလိုပါတယ်။ 

 ဝန်ကီးဌာနအေနြဖင့် လာမည့်ဘာှစ်တွင် ကျန်းမာေရးလူǥစွမ်းအားအရင်းအြမစ်ဦးစီးဌာန 

အတွက် ဘာေငွများ သိသာထင်ရှားစွာ တိုးြမင့်ချထားေပးမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

 ကျန်းမာေရးလူǥစွမ်းအားအရင်းအြမစ်ဦးစီးဌာနအေနနဲǥ အကျ ိးရှိထိေရာက်စွာ အသုံးြပိုင်ေရး 

အတွက် ဘာေငွခွဲေဝလျာထားမများ ေဆာင်ရǮက်ထားရိှေစလိုပါတယ်။ 

 ေဆးတကသုိလ်များရှိ ေဆးပညာသင်ကားေရးယူနစ် (Medical Education Unit) များရဲ 

အခန်းက ပိုမိုြမင့်မားေရးှင့် လက်ရိှေဆာင်ရǮက်ေနမများကို ဆန်းစစ်သံုးသပ်မများ ြပလုပ ်

ရမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

 သက်ဆုိင်ရာ ေဆးပညာဘာသာရပ်အလိုက် ပညာရှင်များစုဖွဲထားေသာ ဘုတ်အဖွဲမှ အသိ 

အမတှြ်ပ (board certified) အထူးကုဆရာဝန်များ၊ လုပ်ငန်းအေတွအǧကံှင့် လက်ေတွ 

ကမ်းကျင်မကို ဦးစားေပးေသာ fellowship system တိုနဲǥ အထူးကုဆရာဝန်များ ေမွးထုတ်ေပး 

ိုင်ေရးကုိလည်း ြမန်မာိုင်ငံဆရာဝန်အသင်းမှ ဘာသာရပ်ဆိုင်ရာအဖွဲများနǥဲ တိုင်ပင်ေဆွးေွး 

ေဆာင်ရǮက်ကေစလုိပါတယ်။ 

 ဆရာတုိအေနနဲǥ Post graduate ေတွမာှ Master level, Doctorate level မှာ လုပ်တဲ့ 

Assessment system ကုိ ြပန်ပီး review လုပ်ေစလိုပါတယ်။ 

 ြမန်မာုိင်ငံကျန်းမာေရးလူǥစွမ်းအားအရင်းအြမစ် မဟာဗျဟာ (Myanmar Human Resources 

for Health Strategy) (၂၀၁၈-၂၀၂၁) မှာ ပါဝင်တဲ့လုပ်ငန်းစဉ်များကို လက်ေတွအေကာင် 
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အထည်ေဖာ်ေဆာင်ိုင်မ ရိှ၊ မရှိကို ဆန်းစစ်သံုးသပ်ပီး ဦးစားေပးအဆင့်များသတ်မှတ်ကာ 

အေကာင်အထည်ေဖာ်ရမှာ ြဖစ်ပါတယ်။ 

 ဝန်ကီးဌာနမှ ၁၉၆၄ ခုှစ်မှ ၂၀၁၉ ခုှစ်၊ ဒီဇင်ဘာလအထိ ဒီပလိုမာဘဲွရရိှသူ (၃,၅၅၈)ဦး၊ 

ေဆးပညာမဟာဘွဲရရိှသူ (၉,၉၀၆)ဦး၊ ပါရဂူဘဲွရရိှသူ (၂၉၇)ဦးှင့် ေဆးလက်ေတွပါရဂူဘွဲ 

ရရှိသူ (၉၉၂)ဦးတိုကို ေမးွထုတ်ခဲ့ပီး ၂၀၂၀ ပညာသင်ှစ်တွင် ဒီပလိုမာသင်တန်း(၁၄)ခု၊ ေဆး 

ပညာမဟာသိပံသင်တန်း (၅၈)ခု၊ ပါရဂူဘွဲသင်တန်း (၁၅)ခု၊ ေဆးလက်ေတွပါရဂူဘဲွသင်တန်း 

(၄၉)ခု၊ စုစုေပါင်းဘွဲလွန်ေဆးပညာသင်တန်း (၁၃၆)ခုကို ဖွင့်လှစ်ထားရိှသည်ကို သိရှိရ 

ပါတယ်။ 

 ိုင်ငံရဲကျန်းမာေရးကအနာဂတ်ကို ပုံေဖာ်ေဆာင်ရǮက်မယ့် ေဆးှင့်ေဆးီှးယ်ပညာရပ် 

ဘွဲလွန်ပညာရှင်ေကာင်းများကို ေမွးထုတ်ေပးရန်အတွက် ဘက်ေပါင်းစုံ၊ ေထာင့်စုံမှ 

သမားိုးကျမှ ေဖာက်ထွက်တဲ့ ဆန်းသစေ်သာအြမင်များြဖင့် စဉ်းစားကာ ေဆာင်ရǮက်သွားက 

ေစလိုပါေကာင်း ေြပာကားရင်း နိဂုံးချပ်အပ်ပါတယ်။ 

 

အခမး်အနားတက်ေရာက်သူများစာရင်း - 

- ကျန်းမာေရးှင့်အားကစားဝန်ကီးဌာနမှ ဒုတိယဝန်ကီး၊ အမဲတမ်းအတွင်းဝန်ှင့် န်ကား 

ေရးမှးချပ်များ 

- ေဆးတကသုိလ်များှင့် ေဆးပညာီှးယ်တကသုိလ်(၁၆)ခုမှ ပါေမာကချပ်များ၊ ပါေမာက/ 

ဌာနမှးများ 

- ြမန်မာုိင်ငံဆရာဝန်အသင်း 

- ြမန်မာုိင်ငံေဆးပညာရှင်အသင်း 

- ြမန်မာုိင်ငံေဆးေကာင်စီ 

- ေဆးပညာရပ်ဆိုင်ရာအǧကံေပးအဖွဲမှ ဥကများှင့် အတွင်းေရးမှးများ 

- တာဝန်ရှိသူများ 

(ဤမိနǥ်ခွန်းသည် ြပည်ေထာင်စုဝန်ကီး၏ လက်ေရးမူမှ ြပန်လည်ိုက်ှိပ်ထားြခင်း ြဖစ်ပါသည်။) 


