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 ယခâ ၂၀၁၇ ခâနှစ်ကäတာ့ “ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစားဝန်ñကီးဌာနအäနနှင့် ကျန်းမာäရးဆိâင်ရာလâပ်ငန်းစီမæချက်များ၏ စွမ်းäဆာင်မĂကိâ ပညာရပ် ဆိâင်ရာ 
ရĂäထာင့်မှ အðမဲမြပတ် ဆန်းစစ် äလ့လာäနရမှာြဖစ်ðပီး ကâန်ကျစရိတ်နှင့် äလျာ်ညီäသာ ဝန်äဆာင်မĂများအတွက် ဘČာäငွများကိâ စနစ်တကျ စီမæခန်ခဲွ့ရမည့်” 
နှစ်တစ်နှစ်ပဲြဖစ်ပါတယ်။ ဘČာäငွများကိâ သင့်äတာ်မည့်äနရာäတွမှာ ကျိုးäïကာင်းခိâင်လâæစွာြဖင့် ခဲွäဝသâæးစဲွရမှာြဖစ်ðပီး မသင့်တ့ဲäနရာäတွမှာ သâæးစဲွြခင်းနှင့် 
äလလွင့်ြဖုန်းတီးမĂကိâလည်း äရှာင်ရှားïကရမှာြဖစ်ပါတယ်။ အäïကာင်းကäတာ့ ြမန်မာနိâင်ငæဟာ ချမ်းသာတ့ဲနိâင်ငæ မဟâတ်တ့ဲအတွက် ကõန်äတာ်တိâအ့äနနဲ ့ ရင်းနီှး 
ြမāု ပ်နှæသည့် äငွပမာဏထက် ပိâမိâအကျိုးရိှတ့ဲ ဝန်äဆာင်မĂများ၊ ရလဒ်များရရိှäအာင် လâပ်äဆာင်ရမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

 ယခâလိâအကျိုးရလဒ်များ ရရိှဖိâအ့တွက် ကõန်äတာ်တိâအ့äနနဲ ့ နိâင်ငæäတာ်ဘČာäငွအြပင် အြခားäသာ ြပင်ပäအဂျင်စီများ၊ အဖဲွအ့စည်းများနှင့် ဖွæ ့ðဖိုးမĂ 
မိတ်ဖက်အဖဲွအ့စည်းများမှ ရရိှလာäသာ ဘČာäငွများကိâ အထိäရာက်ဆâæးနှင့်အကျိုးြဖစ်ထွန်းမĂအများဆâæးရရိှäစရန် စနစ်တကျäဆာင်ရွက်ïကရမှာ ြဖစ်ပါတယ်။ 
ယခâလိâလâပ်äဆာင်မĂများကိâ အားြဖည့်äပးမည့်လâပ်ငန်းရပ်များအäနနဲ ့ ထိäရာက်äသာ ဌာနတွင်းြပန်လည်ဆန်းစစ်äလ့လာြခင်းနှင့် စီမæချက်လâပ်ငန်းများကိâပညာရပ် 
ပိâင်းဆိâင်ရာမှ ဆန်းစစ်မĂများ ပâæမှန်ြပုလâပ်ရန်ြဖစ်ပါတယ်။ ကျန်းမာäရးဝန်äဆာင်မĂ အဆင့်တိâင်းမှာရိှတ့ဲ ပညာရှင်များ၊ ဝန်ထမ်းများအäနြဖင့် အဆိâပါအချက်တိâ၏့ 
အäရးပါမĂကိâ မိမိတိâ ့ စိတ်သန္တန်အတွင်း နက်ရĐင်းစွာ စဲွðမဲမှတ်ယူထားရမှာြဖစ်ပါတယ်။ ဘČာäငွများကိâ ခဲွäဝသâæးစဲွရာမှာ “äကာင်းမွန်äသာ ြပည်သူက့ျန်းမာäရး 
ဆိâင်ရာကျင့်ဝတ်များ”၏နိယာမများ၊ လက်äတွလ့âပ်ငန်းစဉ်များကိâ လိâက်နာရမှာြဖစ်ပါတယ်။ ရလဒ်äကာင်းများရရိှäစရန် မိမိတိâအ့äနနဲအ့ားလâæးကိâ ြခုæ ငâæäပါင်းစပ်၍ 
မိမိတိâဦ့းäနှာက်ကိâအစွမ်းကâန်အသâæးချစဉ်းစားရန်လိâအပ်ပါတယ်။ ဒီလိ âလâပ်äဆာင်ရာမှာစဉ်းစားချင့်ချန်ိðပီး ပိâမိâတိâးတက်äအာင်äဆာင်ရွက်နိâင်တ့ဲနည်းလမ်း 
များစွာ ရိှပါတယ်။ ဥပမာ - äကာင်းမွန်ထိäရာက်စွာသâæးစဲွနိâင်ðပီး တန်ဖိâးအားြဖင့် သင့်äတာ်တ့ဲပစ္စည်းကိရိယာများဝယ်ယူြခင်း၊ ကျန်းမာäရးလâပ်ငန်းစီမæချက်များတွင် 
ဆန်းစစ်äလ့လာြခင်းလâပ်ငန်းအား တစ်ပါတည်းထည့်သွင်းထားရိှြခင်း၊ ဘČာäငွများကိâ စနစ်တကျစီမæခန်ခဲွ့၍အသâæးြပုြခင်း စသည်တိâြ့ဖစ်ပါတယ်။ 

 ဘČာäရး စီမæခန်ခဲွ့မĂဆိâင်ရာ အသိပညာ တိâးတက်လာရန်နှင့် ဘČာäငွများကိâ လက်äတွစီ့မæခန်ခဲွ့တ့ဲäနရာမှာ နိâင်ငæäတာ်မှ သတ်မှတ်ထားရိှတ့ဲ 
ဘČာäရးဆိâင်ရာ လâပ်ထâæးလâပ်နည်းများအတိâင်း  လိâက်နာäဆာင်ရွက်ရမှာြဖစ်သလိâ နိâင်ငæတကာမှ စæအြဖစ် သတ်မှတ်ထားရိှတ့ဲ ဘČာäရးဆိâင်ရာ လâပ်ထâæးလâပ်နည်း 
များနှင့်လည်း လိâက်äလျာညီäထွရိှရန် လိâအပ်ပါတယ်။  အထက်မှာäဖာ်ြပထားတ့ဲ  ရလဒ်äကာင်းများကိâ ရရိှäစရန်အတွက် အäကာင်းဆâæး နည်းလမ်းကäတာ့ 
ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစားဝန်ñကီးဌာနမှ ဝန်ထမ်းများအïကားမှာ äကာင်းမွန်တ့ဲဘČာäရးဆိâင်ရာ စီမæခန်ခဲွ့မĂ အäတွအ့ïကုæ များနှင့် အသိပညာများကိâ မøäဝïကြခင်းပဲ 
ြဖစ်ပါတယ်။ ကõန်äတာ်တိâရဲ့  ့ အန္တမိရည်မှန်းချက်ကäတာ့ ဘČာäငွပမာဏ အနည်းဆâæး သâæးစဲွðပီး အကျိုးြဖစ်ထွန်းမĂ အများဆâæး ရရိှäစဖိâပဲ့ြဖစ်ပါတယ်။ ဒီလိâ 
လâပ်äဆာင်တ့ဲäနရာမှာ ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစားဝန်ñကီးဌာနမှ ဘČာäရးနှင့် äငွäïကးဆိâင်ရာ ကõမ်းကျင်သူများက ဦးäဆာင်ðပီး ဝန်ñကီးဌာနရိှအရာရိှñကီးများမှ 
လည်း အနီးကပ်ñကီးïကပ်လမ်းညôန်မĂများäပးရမှာြဖစ်ပါတယ်။ ဝန်ñကီးဌာနမှလâပ်äဆာင်äနတ့ဲ ကျန်းမာäရးဆိâင်ရာ လâပ်ငန်းစီမæချက်များကိâ စâစည်း၍ ဆန်းစစ် 
သâæးသပ်ရာမှာ  လâပ်ငန်းစာရင်းများြဖင့် ဆန်းစစ်ြခင်း၊ အâပ်စâလိâက် äဆွးäနွးမĂများြပုလâပ်၍ ဆန်းစစ်သâæးသပ်ြခင်းနှင့် အြခားသင့်äတာ်äသာ နည်းလမ်းများအသâæးြပု၍ 
ယခâနှစ်တစ်နှစ်တာ ကာလပတ်လâæး äဆာင်ရွက်သွားမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

(ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစားဝန်ñကီးဌာန၊ ြပည်äထာင်စâဝန်ñကီး äဒါက်တာြမင့်äထွး၏ အမှာစကားတစ်ခâမှäကာက်နĂတ်ချက်) 
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 ၂-၁၂-၂၀၁၆ - ဆွစ်ဇာလန်နâိင်ငæမှ UICC (Union for International Cancer Control)  အဖွဲ န့ှင့်äတွဆ့âæြခင်း။   
- Royal College of Psychiatrists အဖွဲ န့ှင့်äတွဆ့âæြခင်း။  
- ကမ္ဘာ့ခâခæအားကျဆင်းမĂäရာဂါတâိက်ဖျက်äရးäနအ့ခမ်းအနားဖွင့်လှစ်ြခင်း။  
- သစ်လွင်သူနာြပုများခန်အ့ပ်တာဝန်äပးအပ်ြခင်းအခမ်းအနားတက်äရာက်ြခင်း။  
- Universal Health Coverage  (UHC) Panel Discussion for the National Health Plan  အစည်းအäဝး 
တက်äရာက်ြခင်း။ 

 ၅-၁၂-၂၀၁၆ -  GAVI - The Vaccine Alliance PCA Team အဖွဲ န့ှင့်äတွဆ့âæြခင်း။ 
- ကျန်းမာäရးပညာäပးလâပ်ငန်းများနှင့် äကျာင်းကျန်းမာäရးလâပ်ငန်းများရှင်းလင်းäဆွးäနွးပွဲသိâ ့တက်äရာက်ြခင်း။ 

 ၈-၁၂-၂၀၁၆ - ကäလးäသဆâæးမĂäစာင့်ïကပä်လ့လာြခင်းနှင့် တâန်ြ့ပန်äဆာင်ရွက်ြခင်းလâပ်ငန်းစတင်ြခင်းအခမ်းအနားသိâတ့က်äရာက်ြခင်း။ 
 ၁၀-၁၂-၂၀၁၆ - Nippon Foundation အဖွဲ မ့ှတာဝန်ရှိသူများနှင့်äတွဆ့âæäဆွးäနွးြခင်း။ 

- ရန်ကâန်ြပည်သူä့ဆးရâæñကီးအား ကွင်းဆင်းïကည့်ရĂစစ်äဆးြခင်း။ 
 ၁၁-၁၂-၂၀၁၆ - äတာင်ငူြပည်သူä့ဆးရâæñကးီအား ကွင်းဆင်းïကည့်ရĂစစ်äဆးြခင်း။ 

 ၁၂-၁၂-၂၀၁၆ - အမျိုးသားအဆင့် ကင်ဆာäရာဂါကာကွယထ်ိန်းချုပ်äရး ညāိနĐင်းäဆွးäနွးပွဲ ဖွင့်ပွဲအခမ်းအနားသâိတ့က်äရာက်ြခင်း။ 
- ြမန်မာနိâင်ငæဆâိင်ရာ အိန္ဒယနâိင်ငæသæရâæးမှ  H.E. Mr.Vikram Misri နှင့် äတွဆ့âæြခင်း။ 

 ၁၃-၁၂-၂၀၁၆ - National Consultative Meeting : To Devolop Five-Year  Strategic Plan for School Health (2017-2022) 
အခမ်းအနားသိâတ့က်äရာက်ြခင်း။ 

-  ရန်ကâန်ðမို အ့äြခစâိက် ဗီယက်နမ်နိâင်ငæသæရâæးမှ သæအမတ်ñကီး H.E Mrs. Luan Thuy Duong  ဦးäဆာင်äသာ အဖွဲ န့ှင့်   
   äတွဆ့âæြခင်း။ 

 ၁၄-၁၂-၂၀၁၆ - ြမန်မာနိâင်ငæအမျိုးသားအဆင့် ကျန်းမာäရးဓာတ်ခွဲခန်းများ မူဝါဒ မိတ်ဆက်ြဖန်ä့ဝြခင်းအခမ်းအနားသိâ ့တက်äရာက်ြခင်း။ 
-  Sasakawa Memorial Health Foundation မ ှတာဝန်ရှိသူများနှင့်äတွဆ့âæြခင်း။ 
- National Strategic Planning Workshop on Cancer Control in Myanmar မ ှFacilitators များနှင့်äတွဆ့âæြခင်း။ 

 ၁၅-၁၂-၂၀၁၆ - အမျိုးသားကျန်းမာäရးစီမæကိန်း (၂၀၁၇-၂၀၂၁) အသိäပးြဖန်ä့ဝြခင်းအခမ်းအနားသိâတ့က်äရာက်ြခင်း။ 
- UNICEF အဖွဲ န့ှင့်äတွဆ့âæြခင်း။  
- The World Bank မ ှDr. Toomas Palu (Health and Nutrition Practice Manager, East Asia Region)နှင့် 
အဖွဲ အ့ားäတွဆ့âæြခင်း။ 

 ၁၆-၁၂-၂၀၁၆ -  ြမန်မာနိâင်ငæပâဂ္ဂလိကäဆးရâæများအသင်းဥက္က ဌနှင့် ဗဟိâအလâပ်အမĂäဆာင် äကာ်မတီဝင်များအားäတွဆ့âæြခင်း။ 
- Voluntary Service Overseas (VSO) Country Director နှင့်အဖွဲ အ့ားäတွဆ့âæြခင်း။ 

 ၁၉-၁၂-၂၀၁၆ 
 

- äဆးလူမĂဆက်ဆæäရးလâပ်ငန်းဆိâင်ရာအသိäပးရှင်းလင်းäဆွးäနွးပွဲအခမ်းအနားတွင် အဖွင့်အမာှစကားäြပာïကားြခင်း။ 
- ပâဂ္ဂလိကကျန်းမာäရးလâပ်ငနး်ဆိâင်ရာအသိäပးရှင်းလင်းäဆွးäနွးပွဲအခမ်းအနားသိâတ့က်äရာက်ြခင်း။ 
- 3MDG အဖွဲ န့ှင့်äတွဆ့âæြခင်း။ 

 ၂၀-၁၂-၂၀၁၆ 
 
 

- Architect for International Development (UK) မ ှMr. Robin Cross and Mr. Michael Marett Crosby နှင့် 
အဖွဲ အ့ားäတွဆ့âæြခင်း။ 

- Johns Hopkins University, Gates Foundation and Myanmar Partners in Policy and Research (MPPR)  
အဖွဲ အ့ားäတွဆ့âæြခင်း။ 

၂၀၁၆ ခâနှစ်၊ ဒီဇင်ဘာလအတွင်း ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစားဝန်ñကီးဌာန၊ 
ြပည်äထာင်စâဝန်ñကီး၊ အðမဲတမ်းအတွင်းဝန်၊ ညôန်ïကားäရးမှူးချုပ်များနှင့်တာဝန်ရိှသူများ၏ 

တက်äရာက်ခ့ဲသည့် အဓိကအခမ်းအနားများနှင့်äတွဆ့âæäဆွးäနွးပဲွများ 
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           ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစားဝန်ñကီးဌာန၊ ပညာäရးဝန်ñကီးဌာန 
နှင့် ကမ္ဘာ့ကျန်းမာäရးအဖွဲ တ့ိâ ့ပူးäပါင်းäဆာင်ရွက်သည့် ðပီးြပည့်စâæäသာ 
äကျာင်းကျန်းမာäရးစီမæကိန်း (၂၀၁၇-၂၀၂၂) äရးဆွဲäရး အမျို းသား 
အဆင့် ညāိနĐင်းအစည်းအäဝး (National Consultative Meeting for 
Comprehensive School Health Program) (2017-2022)ကâိ 
ဒီဇင်ဘာလ(၁၃)ရက်äနမ့(ှ၁၅)ရက်äနအ့ထ ိ äနြပည်äတာ်၌ကျင်းပခဲ့ရာ 
ဖွင့်ပွဲအခမ်းအနားသိâ ့ ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစားဝန်ñကီးဌာနနှင် ့ ပညာ 
äရး၀န်ñကီးဌာနတိâမ့ှ ြပည်äထာင်စâ၀န်ñကီးများ၊ အðမဲတမ်းအတွင်းဝန် 
နှင့် ညôန်ïကားäရးမှူးချုပ်များ၊ ဒâတိယညôန်ïကားäရးမှူးချုပ်များ၊ 
ညôန်ïကားäရးမှူးများ၊ ြပည်နယ်/တိâင်းäဒသñကးီ ြပည်သူက့ျန်းမာäရး 
ဦးစီးဌာနမှူးများနငှ့်ပညာäရးမှူးများ၊ ကမ္ဘာ့ကျန်းမာäရးအဖွဲ မ့ှတာဝန် 
ရှိသူများ၊ äကျာင်းကျန်းမာäရးအတိâင်ပင်ခæပâဂ္ဂိုလ်များ၊ မိတ်ဖက်အဖွဲ  ့
အစည်းများမှ တာဝန်ရှိပâဂ္ဂို လ်များ တကä်ရာကï်ကပါသည။် 

           အစညး်အäဝးတငွ် ပညာäရးဝန်ñကီးဌာန၊ ြပည်äထာင်စâဝန်ñကီး 
äဒါကတ်ာမျို းသမိး်ñကးီက ဗလငါးတန်နှင့် ြပည့်စâæäသာ äကျာင်းသား၊ 
äကျာင်းသူများြဖစ်äအာင ် ြပုစâပျိုးäထာင်ရာတွင ် äကျာင်းကျန်းမာäရး 
လâပ်ငန်းသည် မွန်ြမတ်äသာ၊ အäရးñကးီäသာ လâပ်ငန်းြဖစ်äïကာင်း 
äြပာïကားပါသည်။ ဆကလ်က၍် ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစားဝန်ñကီး 
ဌာန၊ ြပည်äထာင်စâဝန်ñကီး၊ äဒါက်တာြမင့်äထးွက äကျာင်းကျန်းမာ 

äရးလâပ်ငန်းနှင့်  ကျန်းမာäရးအသိပညာြမāင့်တင်äရး လâပ်ငန်းများအား 

အထးူအäလးäပး äဆာင်ရွက်လျက်ရှိäïကာင်း၊ äကျာင်းကျန်းမာäရး 
လâပ်ငန်းများကိâ ဆက်လကအ်ရှိန်အဟâန်ြမāင့်တင်နိâင်ရန် äကျာင်းသား 
လငူယ်များရင်ဆိâင်äနရသည့်ကျန်းမာäရးြပဿနာများကိâ ထäိရာက်စွာ 
äြဖရှင်းäပးနိâင်မည့် လက်äတွအ့äကာင်အထည်äဖာ်နိâင်äသာ ငါးနှစ်တာ 
äကျာင်းကျန်းမာäရး မဟာဗျူဟာ စီမæကိန်းတစ်ခâကိâ äရးဆွဲအäကာင် 
အထည်äဖာ်äဆာင်သွားနိâင်ရန်နှင့် äကျာင်းသားလူငယ်များ၏ ကျနး်မာ 
äရးအတွက် ပညာäရးဝန်ñကီးဌာနနှင် ့ ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစား 
ဝန်ñကီးဌာနတိâ ့ ပူးäပါင်းလက်တွဲ ñကိုးပမ်းäဆာင်ရွက်သွားရန် လâိအပ် 
äïကာငး်äြပာïကားခဲ့ပါသည။် 

 ၂၁-၁၂-၂၀၁၆ 

 

- အမျို းသားအဆင့်သူနာြပုနှင့်သားဖွား နှီးäနှာဖလှယ်ပွဲအခမ်းအနားသိâတ့က်äရာက်ြခင်း။ 

- တရâတ်ြပည်သူသ့မ္မတနâိင်ငæ၊ China Sinopharm International Corporation မ ှMr. Fu Qiang, Chief Engineer  

ဦးäဆာင်သည့်ကိâယ်စားလှယ်အဖွဲ အ့ားäတွဆ့âæြခင်း။ 

 ၂၃-၁၂-၂၀၁၆ - ြပင်ဆင်ြဖည့်စွက်မည့်သူနာြပု၊ သားဖွားဝတစ်âæများမိတ်ဆက်ြပသြခင်းအခမ်းအနားသိâတ့က်äရာက်ြခင်း။ 

- ရန်ကâန်ြပည်သူä့ဆးရâæñကီးရှိယာဉ်မäတာ်တဆမĂäïကာင့်ထိခâိက်ဒဏ်ရာရသူများအားသွားäရာက် ïကည့်ရĂအားäပးြခင်း။ 

- ြပည်သူက့ျန်းမာäရးတက္က သိâလ်ရှိäကျာင်းသား/သူများနှင့်äတွဆ့âæြခင်း။ 

 ၂၄-၁၂-၂၀၁၆ - ဇီဝိတဒါနသæဃာ့äဆးရâæäကျာက်ကပ်äသွးသန်စ့င်စက်ဖွင့်ပွတဲက်äရာက်ြခငး်။  

- ဗဟိâအမျိုးသမီးäဆးရâæñကီးဝန်ထမ်းအမိ်ရာနှင့်ကäလးäဆးရâæñကီးရှိäဆးရâæñကးီïကပ်äဆးဆâိင်အားïကည့်ရĂစစ်äဆးြခင်း။ 

 ၂၅-၁၂-၂၀၁၆ - ñကို က့âန်းငှကဖ်ျားဌာနနှင့်äကျာက်တæခါးðမို န့ယ်၊ ðမို ä့ချာင်းအထူးတâိက်နယä်ဆးရâæအား ïကည့်ရĂစစ်äဆးြခင်း။ 

 ၂၇-၁၂-၂၀၁၆ - အီလက်ထäရာနစ်ြပည်သူက့ျန်းမာäရးသတင်းစနစ်အသâæးြပုြခင်းအသိäပးရှင်းလင်းပွဲ (Awareness Raising of E-HMIS 

using DHIS2) ဖွင့်ပွဲအခမ်းအနားသိâတ့က်äရာက်ြခင်း။ 

- ဒâတိယသမ္မတ(၁) ဦးြမင့်äဆွ ဦးäဆာင်äသာ (၁၇)ñကိမ်äြမာက် ြမန်မာ့တိâင်းရင်းäဆးသမားäတာ်များညီလာခæ အñကို ညāိနĐင်း 

äဆွးäနွးပွဲသâိ ့တက်äရာက်ြခင်း။  

 ၂၈-၁၂-၂၀၁၆ - ြပည်äထာင်စâသမ္မတ ြမန်မာနိâင်ငæäတာ်ဆိâင်ရာ ဘရာဇီးနိâင်ငæ သæအမတ်ñကီး H.E. Mr. Antonio J.M de Souzae Silva နှင့် 

အဖွဲ အ့ားäတွဆ့âæြခင်း။ 

 ၂၉-၁၂-၂၀၁၆ - ရန်ကâန်ြပည်သူä့ဆးရâæñကီး၊ အäရှ ပ့ိâင်းäဆးရâæနှင့် သန်လျင်äဆးရâæñကီးအားïကည့်ရĂစစ်äဆးြခင်း။ 

 ၃၀-၁၂-၂၀၁၆ - äဆးတက္ကသိâလ်(၁)နှင့် ြမန်မာနâိင်ငæသွားနှင့်ခæတွင်းäဆးäကာင်စီတာဝန်ရှိသူများနှင့်äတွဆ့âæပွဲတကä်ရာက်ြခင်း။ 

ðပီးြပည့်စâæäသာäကျာင်းကျန်းမာäရးစီမæကိန်း (၂၀၁၇ - ၂၀၂၂) äရးဆဲွäရး  
အမျိုးသားအဆင့်ညāနိĐင်းအစည်းအäဝးကျင်းပြခင်း 
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       ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစားဝန်ñကီးဌာန၏ အမျို းသားကျနး်မာäရး 
စီမæကိန်း(၂၀၁၇-၂၀၂၁) အား အသäိပး ြဖန်ä့ဝြခင်း အခမ်းအနားကိâ 
(၁၅-၁၂-၂၀၁၆)ရက်äနတ့ွင် äနြပည်äတာ်ရှိ Horizon Lake View 
Hotel ၌ ကျင်းပခဲ့ရာ ြပည်äထာင်စâဝန်ñကီး äဒါက်တာြမင့်äထွးက 
အမှာစကားäြပာïကားခဲ့ပါသည်။ 
         အမျိုးသားကျန်းမာäရးစီမæကိန်း (၂၀၁၇-၂၀၂၁)ကâိ äရးဆွဲချမှတ် 
နိâင်ြခင်းသည် ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစားဝန်ñကီးဌာန၏ äအာင်ြမင်မĂ 
မှတ်တိâင်တစ်ခâ ြဖစ်ပါäïကာင်း၊ äနာင်လာမည့် (၅)နှစ်တာကာလတွင် 

ဤစီမæကိန်းäပíတွင်အäြခခæ၍ ပိâမိâထိäရာကä်ကာင်းမွန်äသာ ကျနး်မာ 
äရးäစာင့်äရာှက်မĂလâပ်ငန်းများကိâäပးနိâင်မည်ြဖစ်ပါäïကာင်း၊ လကä်တွ  ့
အäကာငအ်ထညä်ဖာä်ဆာငရ်ွကရ်မည့် လâပ်ငန်းစဉ်များကိâ အြမန်ဆâæး 
äရးဆွဲ äဆာင်ရွက်ရမည်ြဖစ်ပါäïကာင်း၊ မိတ်ဖက်အဖွဲ အ့စည်းများမှ 
လညး် မိမိတိâစ့ိတ်ဝင်စားðပီး အဖွဲ အ့စည်း၏ရည်ရွယ်ချက်နှင့် ကâိကညီ် 
äသာ အခန်းကČများတွင် ပါဝင ် äဆာင်ရွက်နိâင်မည် ြဖစ်ပါäïကာင်း၊ 
ယခင်က äရးဆွဲထားသည့် ကျန်းမာäရးစီမæကိန်းများနှင့်မတူ ကွဲြပား 
ြခားနားðပီး လက်ရှိအစâိးရ ကျန်းမာäရးအသâæးစရိတ်နှင့် အရငး်အြမစ ်
များြဖင် ့ လကä်တွက့ျကျ အäကာငအ်ထညä်ဖာ် äဆာင်ရွက်နိâင်äသာ 
အမျို းသား ကျနး်မာäရး စီမæကိန်းတစ်ခâအြဖစ် äရးဆွဲထားပါäïကာင်း 
ဆက်လက်äြပာïကားပါသည်။  

အဆိâပါ အခမ်းအနားသိâ ့အðမဲတမ်းအတွင်းဝန်၊ ညôန်ïကားäရး 
မှူးချုပ်များ၊ ဒâတိယညôန်ïကားäရးမှူးချုပ်များ၊ ညôန်ïကားäရးမှူးများ၊ 
ြပည်နယ်နှင့် တâိင်းäဒသñကးီ ြပည်သူက့ျန်းမာäရးဦးစီးဌာနမှူးများနှင့် 
ကâသäရးဦးစီးဌာနမှူးများ၊ ကမ္ဘာ့ကျန်းမာäရးအဖွဲ ၊့ ြပည်တွင်း/ြပည်ပ 
အစိâးရမဟâတä်သာ အဖွဲအ့စည်းများ၊ မိတ်ဖက် အဖွဲ အ့စည်းများ၊ 
တိâင်းရင်းသား ကျနး်မာäရး အဖွဲ အ့စည်းများနှင့် တာဝန်ရှိပâဂ္ဂိုလမ်ျား 
တက်äရာက်ခဲ့ïကပါသည်။

 
 
 

ပâဂ္ဂလိကကျန်းမာäရးလâပ်ငန်းဆိâင်ရာ ဗဟိâအဖွဲ အ့စည်းအäဝး 
(၄/၂၀၁၆)အား ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစားဝန်ñကီးဌာန၊ အစညး်အäဝး 
ခန်းမ၌ (၁၉-၁၂-၂၀၁၆)ရက်äနတ့ွင် ကျင်းပခဲ့ရာ ပâဂ္ဂလိကကျန်းမာäရး 
လâပ်ငန်းဆိâင်ရာ ဗဟိâအဖွဲ  ့ ဥက္က ċ ြပည်äထာင်စâဝန်ñကီး äဒါကတ်ာ 
ြမင့်äထးွက ကျန်းမာäရးäစာင့်äရှာက်မĂလâပ်ငန်းများကိâ အစâိးရနှင့် 
ပâဂ္ဂလကိပူးäပါင်းäဆာင်ရွက်မှသာ ြပညသ်လူထူâအတကွ် äကာင်းမွန် 
သည့် ကျန်းမာäရးဝန်äဆာင်မĂများäပးနိâင်မည်ြဖစ်äïကာင်း၊ ပâဂ္ဂလိက 
äဆးရâæ၊äဆးခန်းများအäနြဖင့် ဓာတ်ခွဲခန်းများ၏ အရညအ်äသးွ 
ြမင့်မားäရး၊ စာရင်းဇယားများ မှန်ကန်စွာရရှိäရး၊ လူနာများကိâ 
အရညအ်äသးွ ြပည့်ဝစွာ äစာင့်äရှာက်ကâသမĂäပးနိâင်äရး၊ အစâိးရ-
ပâဂ္ဂလိက ပူးäပါင်း äဆာင်ရွက်မĂများ ဖွæ ð့ဖိုးလာäစäရး၊ ပâဂ္ဂလိက 
စွမ်းအားအရင်းအြမစ်များကိâ ထäိရာက်စွာ အသâæးြပုနိâင်äရး၊ တာဝန်ခæမĂ 
ရှိäသာ၊ ကျင့်ဝတ်နှင့်အညီ အäကာငအ်ထညä်ဖာလ်âပ်ကိâင်äသာလâပ်ငန်း 
များြဖစ်äစäရး ရည်ရွယ်äဆာင်ရွကလ်ျကရ်ှိပါäïကာင်း၊ ဗဟိâအဖွဲ မ့ှ 
ထäိရာကä်သာ မူဝါဒများ၊ လâပ်ငန်းစဉ်များ၊ ဆâæးြဖတ်ချက်များ ချမှတ် 
äပးðပီး  လကရ်ှိအäြခအäနကိâ ြခæု ငâæသâæးသပ်ကာ လိâအပ်ချက်များ ြပုြပင ်

နိâင်äစရန်အတွက် äဆာင်ရွက်ရမည်ြဖစ်äïကာင်း äြပာïကားပါသည်။ 
အစညး်အäဝးသâိ ့ ညôန်ïကားäရးမှူးချုပ်များ၊ ဒâတိယအðမဲတမ်းအတွင်း 
ဝန်၊ ဒâတိယညôန်ïကားäရးမှူးချုပ်များ၊ ဗဟိâအဖွဲ ဝ့င်များြဖစ်ïကသည့် 
နှီးနွယ်ဌာနများမှတာဝန်ရှိသူများ၊  ြမန်မာနိâင်ငæäဆးပညာရှင်အဖွဲ ၊့  ြမန်မာ 
နိâင်ငæ äဆးäကာင်စီ၊ ြမန်မာနိâင်ငæ သာွးနှင့်ခæတွင်းဆိâင်ရာ äဆးäကာင်စီ၊ 
ြမန်မာနိâင်ငæသူနာြပုနှင့်သားဖွားäကာင်စီတိâမ့ှ ဥက္က ċများနှင့် တာဝန်ရှိသူ 
များတက်äရာကခ်ဲ့ïကပါသည်။ 

အမျိုးသားကျန်းမာäရးစီမæကိန်း (၂၀၁၇-၂၀၂၁) အသိäပးြဖန်ä့ဝြခင်းအခမ်းအနားကျင်းပြခင်း 

ပâဂ္ဂလိကကျန်းမာäရးလâပ်ငန်းဆိâင်ရာဗဟိâအဖဲွအ့စည်းအäဝးကျင်းပြခင်း 
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အမျိုးသားအဆင့်ကင်ဆာäရာဂါကာကွယ်ထိန်းချုပ်äရးညāိနĐင်းäဆွးäနွးပွဲ 

(Strategic Planning Meeting on National Cancer Control 

Programme) ဖွင့်ပွဲအခမ်းအနားကိâ (၁၂-၁၂-၂၀၁၆)ရက်äနတ့ွင ်äနြပည်äတာ် 

ရှိ မဂüလာသီရိဟိâတယ်၌ ကျငး်ပရာ ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစားဝန်ñကီးဌာန၊ 

ြပည်äထာင်စâဝန်ñကီး äဒါက်တာြမင့်äထးွက အမာှစကား äြပာïကားရာတွင ်

“ကင်ဆာäရာဂါäဝဒနာခæစားရပါက စိတ်ဖိစီးမĂäဝဒနာအြပင် ၎င်း၏မိသားစâ 

ဝင်များပါ äငွäïကးကâန်ကျမĂများကိâ ရင်ဆိâင်ရäလ့ရှိပါäïကာင်း၊ ဘဝäနထိâင်မĂ 

အရညအ်äသးွ (Quality of Life) ကျဆင်းသွားနိâင်ပါäïကာင်း၊ နိâင်ငæအတွင်း 

ကင်ဆာäရာဂါြပဿနာသည် မည်မøအထñိကီးမားäနသည်ကâိ တိကျစွာ သရိှိရန ်

သâäတသနလâပ်ငန်းများအပါအဝင ် နည်းလမ်းအသွယ်သွယ်ြဖင့် äဆာင်ရွက် 

သာွးရန် လိâအပ်äïကာင်း၊ ြပည်သူများအäနြဖင့် ကျန်းမာäရးအသိရှိရန်နှင့် မိမိတိâ၏့ ကျနး်မာäရးကâိ ပâæမှန်စစ်äဆးတတ်äသာ အäလအ့ထများ 

ရှိလာရန်လိâအပ်ပါäïကာင်း၊ ကင်ဆာäရာဂါကâိတိâက်ဖျက်ရာတွင် စီမæချက်မန်äနဂျာ၊ တâိင်းäဒသñကးီ/ြပည်နယ်ကâသäရးနှင့် ြပည်သူက့ျန်းမာäရး 

ဦးစီးဌာနမှူးများ၊ အထူးသြဖင့် အäြခခæကျန်းမာäရးဝန်ထမ်းများသည် အလွန်အäရးပါäïကာင်း၊ ကâလသမဂ္ဂနှင့် အဖွဲအ့စည်းများ၊ IAEA, IARC 

စသည့် ကင်ဆာäရာဂါတိâက်ဖျက်äရး မိတ်ဖက်အဖွဲ အ့စည်းများနှင့် ြပည်သလူထူâတစရ်ပ်လâæးမှ ပါဝင်ပူးäပါင်းäဆာင်ရွက်ရန် အလွန်အäရးñကးီ 

ပါäïကာင်း” äြပာïကားပါသည်။ ထâိä့နာက် ကမ္ဘာ့ကျန်းမာäရးအဖွဲ  ့ြမန်မာနိâင်ငæကိâယ်စားလှယ် Dr. Jorge M Luna နှင့်  IAEA မ ှကိâယ်စားလယှ်    

Mr. Lucca Li Bassi တâိမ့ှလည်း နĂတ်ခွန်းဆက်စကားများ äြပာïကားခဲ့ïကပါသည်။ 
 

 
 

ြမန်မာနိâင်ငæ အမျို းသားအဆင့် ကျန်းမာäရးဓာတ်ခွဲခန်းများမူဝါဒ 

မိတ်ဆက်ြဖန်ä့ဝြခင်းအခမ်းအနား (Dissemination Ceremony of 

Myanmar National Policy on Health Laboratories) အား        

(၁၄-၁၂-၂၀၁၆)ရက်äန၌့ ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစားဝန်ñကီးဌာန၊ အစညး် 

အäဝးခန်းမတွင ် ကျင်းပခဲ့ပါသည်။ အခမ်းအနားသိâ ့ ြပည်äထာင်စâဝန်ñကီး 

äဒါက်တာြမင့်äထးွ တက်äရာက ် အမာှစကား äြပာïကားခဲ့ရာ၌ ြပည်သ ူ

တစ်ရပ်လâæး၏ ကျန်းမာäရးäစာင့်äရှာက်မĂအတွက် äဆးပညာရပ်ဆိâင်ရာ 

ဓာတ်ခွဲစမ်းသပ်မĂရလဒ်များသည် တိကျမှန်ကန်ðပီး အချိန်မီရရှိရန်လိâအပ် 

äïကာင်း၊ ကျန်းမာäရးäစာင့်äရှာက်မĂတွင် äရာဂါကာကွယ်ြခင်းနှင့်ထိန်းချုပ် 

ကâသြခငး်တâိအ့တကွ် မရှိမြဖစ်အäရးပါäïကာင်း၊ ကျန်းမာäရးဓာတ်ခွဲခန်း 

များဆိâင်ရာမူဝါဒများချမှတ်ြခင်း၊ ဘကä်ပါငး်စâæအရညအ်äသးွမီကျနး်မာäရး 

ဓာတ်ခွဲခန်း ဝန်äဆာင်မĂများရရှိရန ်ဥပäဒäရးရာစည်းမျဉ်းများနှင့်အတူ စီမæကိန်းäရးဆွဲြခင်းတိâ ့လိâအပ်ပါäïကာင်း၊ မူဝါဒကိâ အäကာငအ်ထညä်ဖာ် 

ရန်အတွက် စီမæကိန်းများ၊ မဟာဗျူဟာ၊ နည်းဗျူဟာများကိâ äရးဆွဲရမည်ြဖစ်äïကာင်း၊  အဓိကမိတ်ဖက်အဖွဲ အ့စည်းများနှင့် ပူးäပါင်းäဆာင်ရွက်ðပီး  

ြပညသ်လူထူâ၏ ကျန်းမာäရးအဆင့်အတန်းကိâြမāင့်တင်နိâင်äသာ ဓာတ်ခွဲခန်းဝန်äဆာင်မĂစနစ်äပíäပါက်လာမည်ဟâ ယâæïကည်ပါäïကာင်း äြပာïကားခဲ့ 

ပါသည်။ အဆâိပါ ကျန်းမာäရးဓာတ်ခွဲခန်းများမူဝါဒတွင် တည်ဆဲဓာတ်ခွဲခန်းစနစ်အား ဘက်äပါင်းစâæမှ ြခုæ ငâæသâæးသပ်ထားðပီး နâိင်ငæအတွက် äရရှည် 

တည်တæ့မĂရှိကာ အရည်အäသွးြမင့်မားသည့် ဓာတ်ခွဲခန်း၀န်äဆာင်မĂများäပးနိâင်äသာ အäြခခæအကျဆâæးနယ်ပယ် (၈)ခâြဖင် ့လမ်းညôန်မĂ ချမှတ်ထား 

ပါသည်။ 

အမျိုးသားအဆင့် ကင်ဆာäရာဂါကာကွယ်ထိန်းချုပ်äရး ညāနိĐင်းäဆွးäနွးပဲွဖွင့်ပဲွကျင်းပြခင်း 

ြမန်မာနိâင်ငæ အမျိုးသားအဆင့် ကျန်းမာäရးဓာတ်ခဲွခန်းများမူဝါဒ မိတ်ဆက်ြဖန်ä့ဝြခင်းအခမ်းအနားကျင်းပြခင်း 
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ရန်ကâန်ðမို ၊့ ခâတင် (၅၀၀) အထူးကâäဆးရâæñကးီ၌ အသညး် 
အစားထâိး ခွဲစိတ်ကâသြခင်းကိâ (၂၀၁၆) ခâနှစ်အတွင်း äအာင်ြမင်စွာ 
äဆာင်ရွက်äနðပီြဖစ်ပါသည်။ ြမန်မာနိâင်ငæတွင် အသည်းအစားထိâးခွဲစိတ် 
ကâသြခငး်ကâိ (၂၀၀၄) ခâနှစ်တွင်တစ်ñကိမ်၊ (၂၀၀၉) ခâနှစ်တွင် တစ်ñကိမ် 
äအာင်ြမင်စွာ äဆာင်ရွက်နိâင်ခဲ့ပါသည်။ ယင်းနှစ်äနာက်ပိâင်းများတငွ် 
äဆာင်ရွက်နိâင်ခဲ့ြခင်းမရှိဘဲ (၂၀၁၆) ခâနှစ်တွင် ကျန်းမာäရးနှင့်အား 
ကစားဝန်ñကီးဌာန၏ အြပည့်အဝ ပæ့ပိâးမĂြဖင့် ñကိုတင် ြပင်ဆင်ြခင်း၊ 
ပညာသင်äစလôတ်ြခင်းစသည့် International Collaboration အစ ီ
အစဉ်ြဖင် ့ äဆာင်ရွက်ခဲ့ပါသည်။ ယင်းäနာက ် ကိâရီးယားသမ္မတနိâင်ငæ 
Seoul National University Hospital မ ှ Transplant Surgeon 
Prof. Lee အဖွဲ န့ှင့် ရန်ကâန်ðမို ၊့ ခâတင် (၅၀၀) အထးူကâ äဆးရâæñကီးမှ 
ဆရာဝန်ñကီးများပူးäပါင်း၍ (၆-၁၀-၂၀၁၆) ရက်äနတ့ွင်လည်းäကာင်း၊   
(၂၀-၁၂-၂၀၁၆) နှင့် (၂၁-၁၂-၂၀၁၆) ရက်äနမ့ျားတွင်လည်းäကာင်း၊ 
စâစâäပါင်း အသည်းအစားထိâး ခွဲစိတ်ကâသမĂ (၃) ñကိမ ်äဆာင်ရွက်ခဲ့ðပီး 
အသည်းလှူဒါန်းသူ (၃) ဦးနှင့် လနူာ (၃) ဦး၊ စâစâäပါင်း (၆) ဦးလâæး 
သည် ခွဲစိတ်မĂäအာင်ြမင်၍ ကျန်းမာလျက်ရှိïကပါသည်။ 

ြပည်äထာင်စâဝန်ñကီး äဒါက်တာြမင့်äထးွသည် အðမတဲမး် 
အတွင်းဝန်နှင့် ညôန်ïကားäရးမှူးချုပ်၊ ကâသäရးဦးစးီဌာနတâိ ့ လâိက်ပါ 

လျက ် (၂၉-၁၂-၂၀၁၆) ရက်äနတ့ွင် ခâတင်(၅၀၀) အထူးကâäဆးရâæñကးီ 
သâိလ့ာäရာကð်ပီး လူနာများအား ïကည့်ရĂအားäပးကာ äဆးရâæအâပñ်ကးီ 
နှင့် ခွဲစိတ်ပါäမာက္ခတိâအ့ား ဂâဏ်ြပုစကားများ äြပာïကားခဲ့ပါသည်။ 
ယခâအခါ ခâတင် (၅၀၀) အထူးကâäဆးရâæñကီးတွင် အသည်းအစားထိâး 
ခွဲစိတ်ကâသြခင်းနှင့် äကျာကက်ပ်အစားထိâး ခွဲစိတ်ကâသြခင်းများကိâ 
äအာင်ြမင်စွာ äဆာင်ရွက်äပးလျကရ်ှိပါသည်။  

 

 

 

 

ြပည်သူက့ျန်းမာäရးဦးစီးဌာန၊ လâပ်ငန်းခွင်နှင့်ပတ်ဝန်းကျင် 
ကျန်းမာäရးဌာနခွဲမှ ညôန်ïကားäရးမှူး ဦးäဆာင်äသာ အဖွဲသ့ည် 
ဒီဇင်ဘာလ (၂၅)ရက်äနမ့ ှ (၃၀)ရက်äနအ့ထ ိစစ်ကိâင်းတိâင်းäဒသñကးီ၊ 
မâæရွာခရိâင်၊ ကæကâနး်äကျးရာွရှိ ြမန်မာ့စီးပွားäရးဦးပိâင်လီမိတက၊် မိâးñကိုး 
ဆာလဖ်ျူရစ်အက်ဆစ်စက်ရâæ၊ အထကတ်န်းäကျာင်းနှင့် äလးညင်း 
äတာင်ဘâရားတိâတ့ွင် ပတ်ဝန်းကျင ် äလထâအရညအ်äသးွ တâိင်းတာ 
စစ်äဆးြခင်း၊ äကျးရွာအများသâæး äရကန်နှင့် ယမားäချာင်းမှ äရနမူနာ 

များ၊ စက်ရâæမ ှäကျးရွာသိâ ့äထာက်ပæ့äပးäနäသာ äသာက်သâæးäရ နမူနာ 
များနှင့် စက်ရâæစွန်ပ့စ်äရနမူနာများကâိ ရယူ၍ သတ်မှတ်စæနĂန်းအတွင်း 
ရှိ/မရှိ အရညအ်äသးွ တိâင်းတာစစ်äဆးြခင်း လâပ်ငန်းများ äဆာင်ရွက်ခဲ့ 
ပါသည်။  

ထိâအ့ြပင ်စက်ရâæဝန်ထမ်း (၉၃)ဦး၊ ရွာသူ/ရွာသား (၁၈၄)ဦးနှင့် 
äကျာင်းသူ/äကျာင်းသား (၄၈) ဦးတိâအ့ား ကျန်းမာäရးစစ်äဆးမĂများ 
äဆာင်ရွက်äပးခဲ့ပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

အသည်းအစားထိâးခဲွစိတ်ကâသြခင်း 

မိâးñကိုးဆာလ်ဖျူရစ်အက်ဆစ်စက်ရâæ ပတ်ဝန်းကျင်ရိှ  äလ၊ äရများကိâ တိâင်းတာြခင်း 
ဝန်ထမ်းများနှင့်ြပည်သူလူထâတိâအ့ား ကျန်းမာäရးစစ်äဆးäပးြခင်း 
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“အားလâæးလက်တွဲကာကွယ် အပိ်ချ်အိâင်ဗွီကူးစက်မĂအန္တရာယ်”     
“HANDS UP FOR # HIV PREVENTION” äဆာင်ပâဒ်ြဖင့် 
ကျငး်ပäသာ (၂၀၁၆) ခâနှစ ် ကမ္ဘာ့ခâခæအားကျဆင်းမĂကးူစကä်ရာဂါ 
တိâက်ဖျက်äရးäနအ့ခမ်းအနားကိâ ဒီဇင်ဘာလ(၂)ရက်äန ့ နæနက်ပိâင်း၌ 
äနြပည်äတာ်ရှိ ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစားဝန်ñကီးဌာနတွင် ကျငး်ပရာ 
ြပည်äထာင်စâဝန်ñကီး äဒါက်တာြမင့်äထးွက အပိ်ချ်အိâင်ဗွီ/äအအâိင်ဒီ 
အကစ် ်လူနာများအား äအအာတäီဆးြဖင့် ကâသြခငး်ကâိ (၂၀၀၅)ခâနှစ်မှ 
စတင်ခဲ့ðပီး (၂၀၁၁)ခâနှစ်တွင် ðမို န့ယ်အဆင့်အထတိိâးချဲ န့ိâင်ခဲ့ပါäïကာင်း၊ 
အပိ်ချ်အိâင်ဗွီပိâး äသွးစစ်äဆးြခင်းကိâလည်း äကျးလက်äဒသအထိ 
äရာက်ရှိäစရန် äဆာင်ရွက်လျက်ရှိပါäïကာင်း၊ မူးယစ်äဆး အစားထâိး 
မက်သာဒâန်းäဆး တိâက်äကõးြခင်းလâပ်ငန်း၊ မိခင်မ ှ ကäလးသâိ ့
အပိ်ချ်အိâင်ဗွီပိâးကူးစက်မĂကာကွယ်ြခင်းလâပ်ငန်းများကိâ ðမို န့ယ်အäြခြပု 
(၃၁၄) ðမို န့ယ်အထိ äဆာင်ရွက်ခဲ့ðပီး äဆးရâæအäြခြပု လâပ်ငန်းများကိâ 
လာမည့် (၂၀၁၇) ခâနှစ်တွင် တစ်နâိင်ငæလâæး လôမ်းြခæု မĂ ရရှိäစရန် 
စီစဉ်äဆာင်ရွက်လျကရ်ှိပါäïကာင်း၊ ခâခæအားကျဆင်းမĂ ကးူစကä်ရာဂါ 
ဆိâင်ရာ အမျိုးသားမဟာဗျူဟာစီမæကိန်း (၂၀၁၆-၂၀၂၀) တွင ် äဖာ်ြပ 
ပါရှိသည့် လâပ်ငန်းစဉ်များအတိâင်း ရည်မှန်းချကမ်ျား ြပည့်မီäအာင် 
äဆာင်ရွက်ကာ အပိ်ချ်အိâင်ဗွီပိâး ကးူစကမ်Ă ကငး်äဝးသည့် လူအ့ဖွဲ  ့

အစညး်တစရ်ပ် äပíထွက်နိâင်äရး äမøာ်မှန်းထားရှိပါäïကာင်း äြပာïကား 
ခဲ့ပါသည်။ ထâိä့နာက ် ကâလသမဂ္ဂအäထäွထ ွ အတွင်းäရးမှူးချုပ်၏ 
သဝဏ်လôာအား ကမ္ဘာ့ကျန်းမာäရးအဖွဲ ၏့ ဌာäနကိâယ်စားလယှ်       
Dr. Jorge M Luna ကလညး်äကာငး်၊ ကâလသမဂ္ဂäအအိâင်ဒီအကစ်် 
အစီအစဉ်၏ သဝဏ်လôာအား UNAIDS ဌာäနကိâယ်စားလယှ်       
Mr. Eamonn Murphy ကလညး်äကာငး် ဖတ်ïကားခဲ့ပါသည်။ 

 

 

ြပည်သူက့ျန်းမာäရးဦးစီးဌာန၊ ကäလးကျနး်မာäရးဖæွð့ဖို းäရး 
ဌာနခွဲမှñကးီမှူးကျင်းပသည့် “ကäလးäသဆâæးမĂäစာင့်ïကပ်äလလ့ာြခင်း 
နှင့်တâန်ြ့ပန်äဆာင်ရွက်ြခင်း” လâပ်ငန်းစတင်မĂ အခမ်းအနားကိâ äနြပည ်
äတာ်ရှိ Grand Amara ဟိâတယ်တွင် (၈-၁၂-၂၀၁၆)ရက်äနက့ ကျငး်ပ 
ရာ အðမဲတမ်းအတွင်းဝန်၊ ပါäမာက္ခäဒါက်တာသက်ခိâင်ဝင်းက အဖွင့် 
အမာှစကား äြပာïကားရာ၌ စဉ်ဆက်မြပတ် ဖွæ ð့ဖိုးမĂပန်းတိâင် (၃)အရ 

ကာကယွ၍်ရäသာအäïကာငး်များäïကာင့် äမွးကင်းစနှင့်ကäလးäသဆâæး 
မĂများကိâ အဆâæးသတ်နိâင်ရန်နှင့် သတမ်ှတ်ထားäသာ ပန်းတိâင်ကâိ 
äရာက်ရှိရန် ဆက်လကä်ဆာင်ရွက်ရမည်ြဖစ်ပါäïကာင်း၊ ြမန်မာနိâင်ငæ၏ 
အသကင်ါးနစှä်အာကက်äလးနငှ့် äမွးကင်းစကäလး äသဆâæးမĂနĂန်းတိâ ့
သည် အäရှ ä့တာင်အာရှနိâင်ငæများအတွင်း ြမင့်မားäနဆဲြဖစ်ပါäïကာင်း၊ 
သâိပ့ါ၍ ကäလးäသဆâæးမĂäစာင့်ïကပ်äလလ့ာြခင်းနှင့်တâန်ြ့ပန်äဆာင်ရွက် 
ြခင်းအဖွဲ မ့ျား (Child Death Surveillance and Response Team) 
ကâိ အဆင့်ဆင့်ဖွဲ စ့ည်းäဆာင်ရွကသ်ာွးမည်ြဖစ်äïကာင်း  မှာïကားပါသည်။ 
အဆိâပါအခမ်းအနားသိâ ့ညôန်ïကားäရးမှူးချုပ်များ၊ äဆးတက္က သâိလ်နှင့် 
ကျန်းမာäရးတက္က သိâလ်များမှ ပါäမာက္ခ/ဌာနမှူးများ၊ ြပည်နယ်နှင့်တိâင်း 
äဒသñကးီများမ ှ ြပည်သူက့ျန်းမာäရးနှင့် ကâသäရးဦးစီးဌာနမှူးများ၊ 
အထူးကâဆရာ၀န်ñကီးများ၊  ြပည်တွင်း/ြပည်ပ အစိâးရမဟâတä်သာ အဖွဲ  ့
အစည်းများမှတာ၀န်ရှိသူများတကä်ရာက်ခဲ့ïကပါသည်။ ကäလးäသဆâæး 
မĂäစာင့်ïကပ် äလ့လာြခင်းနှင့် တâန်ြ့ပန်äဆာင်ရွက်ြခင်းလâပ်ငန်းဆိâင်ရာ 
ဗဟâိအဆင့်ဆရာြဖစ်သင်တန်းကâိ ဒီဇင်ဘာလ(၁)ရက်äနမ့ ှ (၆)ရက်äန ့
အထ ိäနြပည်äတာ်တွင်ကျင်းပြပုလâပ်ခဲ့ရာ တိâင်းäဒသñကးီနှင့်ြပည်နယ် 
ြပည်သူက့ျန်းမာäရးဦးစီးဌာနနှင် ့ ကâသäရးဦးစးီဌာနတâိမ့ှ သငတ်နး် 
သား စâစâäပါင်း (၃၄)ဦး တက်äရာကခ်ဲ့ïကပါသည်။ 

ကမ္ဘာ့ခâခæအားကျဆင်းမĂကူးစက်äရာဂါတိâက်ဖျက်äရးäနအ့ခမ်းအနားကျင်းပြခင်း 

ကäလးäသဆâæးမĂäစာင့်ïကပ်äလ့လာြခင်းနှင့် တâန်ြ့ပန်äဆာင်ရွက်ြခင်းလâပ်ငန်းအစီအစဉ်များစတင်äဆာင်ရွက်ြခင်း 
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ကâသäရးဦးစီးဌာနမှ ကျငး်ပသည့် ြပင်ဆင်ြဖည့်စွက်မည့် 
သူနာြပု၊ သားဖွားဝတစ်âæများ မိတ်ဆက်ြပသြခင်း အခမ်းအနားကိâ  
(၂၃-၁၂-၂၀၁၆)ရက်äနတ့ွင် äနြပည်äတာရ်ှိ ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစား 
ဝန်ñကီးဌာန၊ အစည်းအäဝးခန်းမ၌ ကျငး်ပရာ အðမဲတမ်းအတွင်းဝန် 
ပါäမာက္ခäဒါက်တာသက်ခိâင်ဝင်းက အဖွင့်အမှာစကား äြပာïကားခဲ့ပါ 
သည။် ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစားဝန်ñကီးဌာနတွင် တာဝန်ထမ်းäဆာင် 
äနïကäသာ ဝန်ထမ်းများအနက ် သူနာြပု၊ သားဖွားများသည် အäရ 
အတွက်အများဆâæးြဖစ်äïကာင်း၊ ြမန်မာနိâင်ငæတစ်ဝန်းလâæးတွင်äဆးရâæများ 
အဆင့်ြမāင့်တင်ြခင်း၊ တိâးချဲ ြ့ခင်းတိâက့ိâ äဆာင်ရွက်ခဲ့ðပီး ကျနး်မာäရး 
ဝန်äဆာင်မĂäပးရာတွင် သူနာြပုနှင့်သားဖွားများသည် အäရးñကးီäသာ 
အခန်းကČမ ှ တက်÷ကစွာ ပါဝင်လĂပ်ရှားခဲ့သည်ကိâ äတွရ့ှိရäïကာင်း၊ 
သနူာြပုနှင့်သားဖွားများသည်သတ်မှတ်ဝတ်စâæများကိâ ြမန်မာ့ယဉ်äကျး 
မĂနှင့်အညီဝတ်စားဆင်ယင်၍ äရာဂါပိâးကာကွယ်ထနိ်းချုပ်ရန်၊ äခတ် 
နှင့်လိâက်äလျာညီäထြွဖစ်äစရန်နှင့် လâæြခæု မĂရှိ၍ ရာသဦတâဒဏက်ိâ 
ကာကယွ်နိâင်ðပီး äပါ့ပါးစွာ ဝတ်ဆင်နိâင်ရန် ရည်ရွယ်ချက်ြဖင့် ြပင်ဆင ်
ြဖည့်စွက်မည်ြဖစ်ပါäïကာင်း၊ လက်ရှိဝတစ်âæကâိ အခမ်းအနားတက်ဝတ်စâæ 
အြဖစ်သတ်မှတ်၍လည်းäကာင်း၊ လâပ်ငန်းခွင်ဝတ်စâæ(၁)ကâိ ယခင်ဝတ်စâæ 
ထက ် ခါးရညှ်၍လည်းäကာငး်၊ လâပ်ငန်းခွင်ဝတ်စâæ(၂)ကâိ ကမ္ဘာနငှ့် 
တစ်ဝန်းဝတ်ဆင်äသာ နှစ်ထပ်äကာ်လာနှင့် äဘာင်းဘီရှညက်ိâ တွဲဖက် 
ဝတ်ဆင်ðပီး သန်ရ့ှင်းမĂကိâäဖာ်äဆာင်သည့်အြဖူäရာင်ကâိ äရွးချယ်ထား 
ပါäïကာင်း၊ ကိâယ်ဝန်äဆာင်များအတွက် ကိâယ်ဝန်äဆာင်အကþျကâိ 
လည်းäကာင်း၊ ချမ်းäအးäသာ ရာသဦတâအတကွ် အäပíဝတအ်ကþျ 
လက်ရှည်ကိâလည်းäကာင်း၊ သူနာြပုဦးäဆာင်း(Cap)ကâိ ရာထူးအဆင့် 
အလâိက် ခွဲြခားထားမည်ြဖစ်äïကာင်း၊ ဖိနပ်အäရာင်မှာလည်း အြဖူ 

äရာင်သာ အသâæးြပုသွားမှာြဖစ်äïကာင်း၊ အမျိုးသားသူနာြပုများအäန 
ြဖင် ့ လâပ်ငန်းäဆာင်ရွက်ရာတွင်  ယခင်ဝတ်စâæနှင့် Neck Tie ကâိ 
ြဖည့်စွက်ðပီး ပွဲတကဝ်တ်စâæအြဖစ ်အသâæးြပုရမည်ြဖစ်äïကာင်း äြပာïကား 
ခဲ့ပါသည်။ ထâိä့နာက် ြပင်ဆင်ြဖည့်စွက်မည့် သနူာြပု၊ သားဖာွး ဝတ်စâæ 
များအား သူနာြပု၊ သားဖွားများမှ သရâပ်ြပ ဝတ်ဆင်ြပသခဲ့သည်။  
 အခမ်းအနားသိâ ့ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစားဝန်ñကီးဌာန၊ ဦးစီး 
ဌာနများမ ှ ညôန်ïကားäရးမှူးချုပ်များ၊ ဒâတိယညôန်ïကားäရးမှူးချုပ် 
များ၊ ညôန်ïကားäရးမှူးများနှင့်တာဝန်ရှိသူများ၊ ြမန်မာနိâင်ငæ သနူာြပုနှင့် 
သားဖွားäကာင်စီ၊ ြမန်မာနိâင်ငæသူနာြပုနှင့် သားဖွားအသင်းမှ ကိâယ်စား 
လယှမ်ျား၊ သနူာြပုအâပ်ñကးီများ၊ သနူာြပုအâပ်များ၊ သူနာြပုတက္က သိâလ် 
(ရန်ကâန်)နှင့် သူနာြပုတက္က သိâလ်(မန္တäလး)မှတာဝန်ရှိသူများ၊ ပâဂ္ဂလိက 
äဆးရâæများအသင်းမ ှ ကိâယ်စားလယှ်များနငှ့် ဖိတ်ïကားထားသူများ 
တက်äရာကခ်ဲ့ïကပါသည်။

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ြပင်ဆင်ြဖည့်စွက်မည့် သူနာြပု၊ သားဖွားဝတ်စâæသစ်များ မိတ်ဆက်ြပသြခင်း 
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သူနာြပု/သားဖွား သင်တန်းäကျာငး်မသှငï်ကားäရးဆရာများ 

၏အရည်အäသွး ြမāင့်တင်ရန်အတွက် သင်ïကားäရးနငှ့် စီမæခန်ခ့ွဲäရး 
ဆိâင်ရာသင်တန်း ကâိ (၁၂-၁၂-၂၀၁၆) မ ှ (၁၄-၁၂-၂၀၁၆) ရက်äနအ့ထိ 
သူနာြပုသင်တန်းäကျာင်း (äနြပည်äတာ်) တွင် ကျင်းပခဲ့ရာ တိâင်း 
äဒသñကီး/ြပည်နယ ်သူနာြပု/သားဖွားသင်တန်းäကျာင်းများမှ နည်းြပ 
နှင့် ဒâတိယနည်းြပ (၄၀)ဦး တကä်ရာကခ်ဲ့ïကပါသည။် ကျနး်မာäရး 
လူစ့ွမ်းအားအရင်းအြမစ်ဦးစီးဌာနနှင့်UNFPA, Jhpiego, 3 MDG 
အဖွဲတ့ိâ ့ ပူးäပါင်း äဆာင်ရွက်äသာ ဘက်စâæသားဖွားဒီပလိâမာ သင်ရâိး 

ညôန်းတမ်းကိâ ြပန်လည်ဆန်းစစ်ြခင်း၊ မွမ်းမæြပင်ဆင်ြခင်းနှင့် သားဖာွး 
သပိ္ပæ (äပါင်းကူး) (၂)နှစ ် သင်ရိâးညôန်းတမ်း äရးဆွဲနိâင်äရး အလâပ်ရâæ 
äဆွးäနွးပွဲအား äနြပည်äတာ်၊ မဂüလာသီရိ ဟိâတယ်၌ (၁၃-၁၂-၂၀၁၆) 
မ ှ (၁၆-၁၂-၂၀၁၆) ရက်äနအ့ထ ိကျင်းပခဲ့ပါသည်။ အဆိâပါ သငတ်နး် 
ဖွင့်ပွဲအခမ်းအနားများသိâ ့ ကျနး်မာäရး လူစ့ွမ်းအားအရင်းအြမစ်ဦးစီး 
ဌာန၊ ညôန်ïကားäရးမှူးချုပ်  äဒါက်တာ တင်တင်äလး တက်äရာက်၍ 
အဖွင့်အမှာစကားäြပာïကားခဲ့ပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

နှစ်စဉ် ဒီဇင်ဘာလ (၁၄) ရက်äနသ့ည် National Blood 
Donor Day ြဖစ်ပါသည်။ အñကမိ ် (၄၀) äြမာက ် äသွးလှူ ရှင်များ 
ဂâဏ်ြပုပွဲကိâ (၁၇-၁၂-၂၀၁၆) ရက်äနတ့ွင် သူနာြပုတက္က သိâလ် အစညး် 
အäဝးခန်းမ၌ ကျင်းပခဲ့ရာ ကâသäရးဦးစးီဌာနမ ှညôန်ïကားäရးမှူးချုပ် 
ပါäမာက္ခäဒါက်တာြမင့်ဟန် တကä်ရာက၍် အဖွင့်အမှာစကားäြပာïကား 
ခဲ့ပါသည်။ ၎င်းဂâဏ်ြပုပွဲတွင် äသွးလှူ ရှင် သæဃာ (၃၃) ပါး၊   အñကမိ ်
(၁၀၀)အထက ်äသွးလှူ ရှင်(၇၂)ဦး၊ အñကမိ(်၁၀၀)äြမာက ်äသွးလှူ ရှင် 

(၉) ဦး၊ အñကိမ ် (၁၀၀) äအာက ်äသွးလှူ ရှင် (၃၄၅) ဦးတိâက့ိâ ဂâဏ်ြပု 
တæဆိပ်နှင့် ဂâဏ်ြပုလက်äဆာင်များ äပးအပ်ချီးြမāင့်ခဲ့ပါသည်။  

အလâပ်သင်ဆရာဝန်များအား လâပ်ငန်းခွင်သိâ ့ မဝင်äရာက်မီ 
äသွးသငွ်းကâသြခင်းနှင့် ပတ်သကä်သာ Guideline များသိရှိäစရန် 
အတကွ် (၂၇-၁၂-၂၀၁၆) ရက်äနတ့ွင် အမျို းသားäသးွဌာန၌ အလâပ် 
သင်ဆရာဝန ် (၃၅) ဦးအား Common Module သင်တန်း ပိâခ့ျäပး 
ခဲ့ပါသည်။

 

 

 

 

 

 

သူနာြပု/ သားဖွား သင်တန်းäကျာင်းမှ ဆရာများ၏ အရည်အäသွးကိâ ြမāင့်တင်ြခင်းနှင့် 
သင်ရိâးညôန်းတမ်းများ ဆန်းစစ်မွမ်းမæြခင်း 

အñကိမ် (၄၀)äြမာက် äသွးလှူရှင် ဂâဏ်ြပုပဲွကျင်းပြခင်း 
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ရန်ကâန်ðမို ရ့ှိ  äဆးရâæñကီးများ၏ äဆးရâæလâပ်ငန်းတာဝန်များနှင့် 
äဆးရâæတက်လူနာများ၏ ကျန်းမာäရးäစာင့်äရှာက်äပးမĂအäပí စိတ် 
äကျနပ်မĂအäြခအäနနှင့်ပတ်သက်၍ ဆန်းစစ်äလ့လာသည့် သâäတသန 
လâပ်ငန်းအတွက ် အချကအ်လက ် äကာက်ယူြခင်း သငတ်နး် (Data 
Collection Training for Identifying Hospital Workload and 
Satisfaction of Inpatients at Tertiary Care Hospitals, 
Yangon Region, Myanmar) အခမ်းအနားကိâ (၁၃-၁၂-၂၀၁၆) ရက ်
äနတ့ွင် äဆးသâäတသနဦးစးီဌာန၊ ဗဟိâဇီဝäဆးပညာစာïကည့်တိâက် 
အစည်းအäဝးခန်းမ (၁)၌ ကျင်းပြပုလâပ်ရာ ညôန်ïကားäရးမှူးချုပ် 
äဒါက်တာäကျာ်ဇင်သန် ့တက်äရာက်၍ အဖွင့်အမှာစကား äြပာïကားခဲ့ 
ပါသည်။ အဆိâပါအခမ်းအနားသိâ ့ äဆးသâäတသနဦးစီးဌာနမ ှ ဒâတိယ 
ညôန်ïကားäရးမှူးချုပ်များ၊ ညôန်ïကားäရးမှူးများ၊ ဒâတိယညôန်ïကားäရး 
မှူးနှင့် ဌာနခွဲမှူးများ၊ သင်တန်းဆရာများနှင့် သâäတသနစစ်တမ်း 
äကာက်ယူမည့် သâäတသပီညာရငှ် သငတ်နး်သား/သငတ်နး်သူ (၆၀)ဦး 
ခန်တ့ကä်ရာက်ခဲ့ïကပါသည။် သင်တန်းðပီးäြမာက်ပါက ရန်ကâန်တâိင်း 

äဒသñကးီအတွငး်ရှိ ရန်ကâန်ြပည်သူä့ဆးရâæñကးီ၊ ရန်ကâန်အäထွäထွ 
äရာဂါကâäဆးရâæသစ်ñကီး၊ ရန်ကâန် ခâတင် (၅၀၀) အထူးကâäဆးရâæသစ် 
ñကီး၊ အရိâးäရာဂါကâäဆးရâæñကးီ၊ ရန်ကâန်ကäလးäဆးရâæñကးီနှင့် ဗဟိâ 
အမျို းသမီးäဆးရâæများသâိ ့ကွင်းဆင်းသွားäရာက်၍ သâäတသနစစ်တမ်း 
များ äကာက်ယူ ïကမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

 

 

äဆးသâäတသနဦးစီးဌာနသည် အရညအ်äသးွ အာနသိင် 
ြပည့်ဝ၍ စိတ်ချရäသာ äöမဆိပ်äြဖäဆး ထâတ်လâပမ်Ă တိâးတက်ဖွæ ð့ဖိုးäရး 
အတကွ် နည်းပညာပæ့ပိâးကူညီမĂစီမæချက ်ðပီးäြမာက်ြခင်း အခမ်းအနားကိâ 
(၁၄-၁၂-၂၀၁၆)ရက်äနတ့ွင် ဗဟိâဇီဝäဆးပညာစာïကည့်တိâက် အစညး် 
အäဝးခန်းမ၌ ကျငး်ပရာ äဆးသâäတသနဦးစီးဌာန၊ ညôန်ïကားäရးမှူး 
ချုပ ် äဒါက်တာäကျာ်ဇင်သန် ့ တက်äရာက်၍ အဖွင့်အမှာစကား 
äြပာïကားခဲ့ပါသည်။ အခမ်းအနားသâိ ့ ြမန်မာနိâင်ငæဆိâင်ရာ ဘရာဇီးနိâင်ငæ 
သæအမတñ်ကးီ H.E. Mr. Antonio Jose Maria de Souza e Silva၊ 
ဘရာဇီးနိâင်ငæ ပူးäပါင်းäဆာင်ရွက်äရး အဖွဲ အ့စည်းနှင့် Butantan 

Institute မှတာဝန်ရှိပâဂ္ဂိုလမ်ျား၊ äဆးသâäတသနဦးစီးဌာနမှ ဒâတိယ 
ညôန်ïကားäရးမှူးချုပ်များနှင့် ညôန်ïကားäရးမှူးများ၊ သâäတသပီညာရငှ် 
များ၊ အထူးကâဆရာ၀န်ñကီးများ၊  ြမန်မာ့äဆးဝါးလâပ်ငန်းမှ တာဝန်ရှိ 
သူများနှင့် ကõမ်းကျင်ပညာရှင်များ စâစâäပါင်း (၆၀)ဦးခန် ့တကä်ရာက် 
ခဲ့ïကပါသည်။ အဆိâပါ အခမ်းအနားတငွ် (၃)နှစ ် ကာလ စီမæချက်အရ 
äöမဆိပ်များကိâ သâäတသန ြပုလâပ်ြခင်း၊ äöမဆိပ်äြဖäဆး ထâတလ်âပမ်Ă 
အတကွ် ြပန်လည်ဆန်းစစ်အïကæြပုြခင်းနှင့် äရှ ဆ့က်äဆာင်ရွက်မည့် 
ဒâတိယအဆင့် စီမæချက်လâပင်န်းများအတကွ် äဆွးäနွးတင်ြပြခင်းတိâက့ိâ 
äဆာင်ရွက်ခဲ့ပါသည်။ 

 

သâäတသနဆိâင်ရာသင်တန်းနှင့်အခမ်းအနားများကျင်းပြခင်း 
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ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစားဝန်ñကီးဌာန၊ အစားအäသာကန်ငှ့် 
äဆးဝါးကွပ်ကဲäရးဦးစီးဌာနရှိ ဓာတ်ခွဲခန်းများသည်အစားအäသာက်၊ 
äဆးဝါး၊ အလှကâန်äဆးပစ္စည်းများ äဘးအန္တရာယ်ကင်းရှင်းမĂနှင့် 
အရညအ်äသးွäကာငး်မနွမ်Ă ရှိ/မရှိအား စစ်äဆးäပးလျက်ရှိပါသည်။ 
äဆးဝါးဓာတâ äဗဒဓာတ်ခွဲခန်း(äနြပည်äတာ်) သည် ဓာတ်ခွဲဝန်ထမ်း 
(၂၄) ဦးြဖင် ့ ြမန်မာနိâင်ငæ äဆးဝါးမှတ်ပâæတင် äလøာကထ်ားလာäသာ 
äဆးဝါးနမူနာများ၊ äဈးကွက်äဆးဝါးနမူနာများ၊ အြခားäသာ ဝန်ñကီး 
ဌာနများမ ှ äပးပိâလ့ာäသာ äဆးဝါးနမူနာများအား အရညအ်äသးွ 
စစ်äဆးäပးလျက်ရှိပါသည်။  

ဤသိâä့ဆာင်ရွက်ရာတွင် ဓာတ်ခွဲခန်းများ၏ အရညအ်äသးွ 
ြမāင့်တင်äရးအတွက် နိâင်ငæတကာမှ ဓာတ်ခွဲကõမ်းကျင်အတတ်ပညာရှင် 
များအား ဖိတ်äခí၍ ပူးäပါင်းäဆာင်ရွက်ခဲ့ရာ အäမရိကန်အäြခစိâက် 
USP (Promoting the Quality of Medicine - PQM) , USAID, 
UNOPS နှင့် WHO တိâမ့ှ အကအူညီ အäထာကအ်ပæ့များကâိ ၂၀၁၃ 
ခâနှစ်တွင် စတင်ရရှိခဲ့ပါသည။် ၂၀၁၄ ခâနှစ်၊ မတ်လမှ စတင်၍ USP 
(PQM) သည် အစားအäသာကန်ငှ့်äဆးါးကပွ်ကဲäရးဦးစီးဌာနနှင့် 
သäဘာတူညီမĂစီမæချက ် ြပုလâပ်ခဲ့ðပီး ၄င်း သäဘာတူညီမĂအရ USP 
(PQM) မှ ဓာတ်ခွဲကõမ်းကျင်ပညာရှင်များ (Laboratory Experts) 
များသည် အñကိမ်များစွာ လာäရာက်ခဲ့ðပီး သင်တန်းများပိâခ့ျ၍ äဆးါး 
ဓာတâဓာတ်ခွဲခန်း(äနြပည်äတာ်) အား နိâင်ငæတကာအသိအမှတ်ြပု ISO 
17025: 2005 Accreditation ရရှိရန် အစီအစဉ်များäရးဆွဲ၍ ကညူ ီ
äဆာင်ရွက်äပးခဲ့ပါသည်။  

 ၂၀၁၆ ခâနှစ်၊ äအာက်တိâဘာလတွင် အäမရိကန်မ ှ National 
Accreditation Board  (ANAB) လကä်အာကရ်ှိ ANSI-ASQ   
National Accreditation Board သည် äဆးဝါးဓာတâäဗဒ 
ဓာတ်ခွဲခန်း (äနြပည်äတာ်) သâိ ့ ပဏာမလာäရာက ် စစ်äဆးရာတွင် 
အထူးပင်ြပည့်စâæäကာင်းမွန်äïကာင်း äတွရ့ှိရသည့်အတွက် ISO/ IEC 
17025: 2005 Accreditation Certificate ကâိ (၁၃-၁၂-၂၀၁၆) 
ရက်äနတ့ွင် ထâတ်äပးခဲ့ðပီး ၄င်းတိâ၏့ Official Website တွင် 
ထâတ်လôင့်ခဲ့ပါသည်။ äဆးါးဓာတâäဗဒဓာတ်ခွဲခန်း(äနြပည်äတာ)်သည် 
ြမန်မာနိâင်ငæ၏ ပထမဆâæးäသာ နိâင်ငæတကာ အသအိမတှြ်ပု äဆးဝါး 
ဓာတ်ခွဲခန်း ြဖစ်ပါသည်။  

 

 

အစားအäသာက်နှင့်äဆးဝါးကွပ်ကဲäရးဦးစီးဌာနမှ ညôန်ïကား 
äရးမှူး(äဆးဝါး) ဦးäဆာင်äသာအဖွဲ သ့ည် (၃-၁၂-၂၀၁၆) နှင့် (၄-၁၂-
၂၀၁၆) ရက်äနမ့ျားတွင် ရှမ်းြပည်နယ် (äတာင်ပိâင်း) äတာင်ñကီးðမို  ့ရှိ 
äဆးဝါးñကီးïကပ်ကွပ်ကဲäရး လâပ်ငန်းရပ်များကိâ စိစစ်ïကပ်မတ်ြခင်း၊ 
äစျးကကွ် äဆးဝါးနမူနာ äကာက်ယူြခင်း၊ ထိန်းချုပ်äဆးဝါးäရာင်းချ 
သည့် äဆးဆိâင်များစစ်äဆးြခင်း၊ (၁၆-၁၂-၂၀၁၆) မ ှ (၁၈-၁၂-၂၀၁၆) 
ရက်äနအ့ထ ိတနသüာရီတâိင်းäဒသñကးီ၊ ထားဝယ်ðမို န့ှင့် ðမိတ်ðမို မ့ျားရှိ 
äဆးဝါး ñကီးïကပ် ကွပ်ကဲäရး လâပ်ငန်းရပ်များကိâ စိစစ် ïကပ်မတ်ြခင်း၊ 
äစျးကွက်äဆးဝါးနမူနာäကာက်ယူြခင်းနှင့် ထိန်းချုပ်äဆးဝါးäရာင်းချ 
သည့်äဆးဆိâင်များအား စစ်äဆးြခင်းလâပ်ငန်းများäဆာင်ရွက်ခဲ့ပါသည။် 
ပဲခူးတိâင်းäဒသñကးီ၊ အစားအäသာကန်ှင့်äဆးဝါးကွပ်ကဲäရးဦးစီးဌာနမှ 
၂၀၁၆ ခâနှစ်၊ ဒီဇင်ဘာလတွင် ပဲခူးðမို န့ှင့် ပဲခူးðမို န့ယ် ထâæးñကီးäကျးရွာ 
တိâ၌့ Good Pharmacy Practice အပါအဝင ် äဆးဝါးဆိâင်ရာ 
အသိပညာäပးäဆွးäနွးြခင်း၊  ပဲခူးðမို ä့ပíရှိäဆးဆိâင်များအားကွင်းဆင်း 

စစ်äဆးြခင်း၊ စာသင်äကျာင်း မâန်ä့ဈးတန်း အစားအäသာကä်ဘး 
အန္တရာယ် ကင်းရှင်းäရးလâပ်ငန်း စီမæချက်အရ နမူနာäကာက်ယူထား 
äသာ အစားအäသာက်နမူနာများကိâ ဆိâးäဆးပါဝင်မĂ စစ်äဆးြခင်းများ 
äဆာင်ရွက်ခဲ့ပါသည်။ 

အစားအäသာက်နှင့် äဆးဝါးကွပ်ကဲäရးဦးစီးဌာန၊ äဆးဝါးဓာတâäဗဒဓာတ်ခဲွခန်း(äနြပည်äတာ်)  
နိâင်ငæတကာအသိအမှတ်ြပု ISO/IEC 17025: 2005 Accreditation Certificate ရရိှြခင်း 

äဆးဆိâင်များစစ်äဆးြခင်းနှင့် äဈးကွက်äဆးဝါးနမူနာ äကာက်ယူြခင်း 
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              အားကစားနှင့်ကာယပညာဦးစီးဌာနနှင် ့ ြမန်မာနိâင်ငæလကä်ဝှအ့ဖွဲ ခ့ျုပ်တိâ ့ ပူးäပါင်း ကျငး်ပသည့် (၂၀၁၆) ခâနှစ ် အမျို းသားတæခွန်စâိက် 
လက်äဝှð့ပိုင်ပွဲကâိ ဒီဇင်ဘာလ (၁) ရက်äနမ့ှ (၃) ရက်äနအ့ထိ ရန်ကâန်တိâင်းäဒသñကးီ သဃüန်းကõန်းðမို န့ယ်၊ လငူယ် äလ့ကျင့်äရးစခန်း  (YTC) ရိှ 
လက်äဝှä့လက့ျင့်äရး အားကစားရâæ၌ ကျငး်ပ ြပုလâပ်ခဲ့ðပီး အမျို းသား(၄၉) ကလီိâတန်းမှ (၇၅) ကလီâိ တန်းအထိ (၇) တန်းðပိုင်ပွဲ၊ အမျို းသမးီ(၄၈) 
ကလီိâတန်းမှ (၆၀) ကလီâိတန်း အထ ိ(၅) တန်း ðပိုင်ပွဲများ ကျင်းပခဲ့ရာ ြပည်ထဲäရးအသင်းမှ အäကာင်းဆâæးဆâ အသးီသးီ ဆတွ်ခူးခဲ့ပါသည်။ 

         ြမန်မာနိâင်ငæစကဘ်ီးအဖွဲ ခ့ျုပ်နှင့် မိတ်ဖက်ပâဂ္ဂလိကလâပ်ငန်းများ ပူးäပါင်း ကျငး်ပ 
သည့် (၅၈) ñကိမ်äြမာက ် အမျို းသား တæခွန်စိâက် ဆâဖလား တာäဝး စက်ဘီးðပိုင်ပွဲကိâ 
ဒီဇင်ဘာလ (၂) ရက်äနမ့ှ ဒီဇင်ဘာလ (၆) ရက်äနအ့ထ ိပâဂæ-မိတ္ထ ီလာ တာäဝး စက်ဘီး 
ðပိုင်ပွဲ၊ မိတ္ထ ီလာ-ပျဉ်းမနား တာäဝးစက်ဘီးðပိုင်ပွဲ၊ äနြပည်äတာ် ဝčသိဒ္ဓိ စက်ဘီး 
äလ့ကျင့်äရးကွင်း၌ တစ်ဦးချင်း စæချိန်ြပုðပိုင်ပွဲ၊ äနြပည်äတာ် Mount Pleasant 
စက်ဘီးအားကစားကွင်း၌ BMX, Down Hill, Cross Country ðပိုင်ပွဲများ 
ကျင်းပခဲ့ရာ အမျို းသားတæခွန်စâိက်ဆâဖလားကâိ äနြပည်äတာ် အားကစားäလ့ကျင့်äရး 
စခန်း(A)အသငး်က ဆတွ်ခူးရရှိခဲ့ပါသည်။ 

 

   
 ကမ္ဘာ့ကာယဗလအားကစားအဖွဲ ခ့ျုပ်မ ှ ထâိင်းနိâင်ငæ၊ ပတ္တ ယားðမို ၌့ ကျငး်ပ 
äသာ (၈) ñကိမ်äြမာက ် World Body Building and Physique Sports 
Championship ðပိုင်ပွဲတွင် ြမန်မာ့လကä်ရွးစင် ကာယဗလအားကစားသမား 
ထနွ်းထွန်းäအာင်သည် အသက ် (၄၀)နှစ် နှင့် အထက ် ကမ္ဘာ့မာစတာ (၆၀) ကလီâိ 
တန်းတွင် ဝင်äရာက်ယှဉ်ðပိုင်ရာ အဆင့်(၅) ရရှိခဲ့ပါသည်။ အနိ္ဒိယနိâင်ငæတွင် ဒီဇင်ဘာလ 
(၅)ရက်äနမ့ ှ (၁၂)ရက်äန ့ အထိကျင်းပ ြပုလâပ ် ခဲ့သည့် IBSF World Billiards 
Championship 2016 ðပိုင်ပွဲတွင် ြမန်မာနိâင်ငæမှ äအာင်äဌးက ဆီမီးဖိâင်နယ်သိâ ့
တက်äရာကခ်ဲ့ðပီး äïကးတæဆပိ်ဆâကâိ ရရှိခဲပ့ါသည်။  

 အာရှပီတန်းအဖွဲ ခ့ျုပ်နှင့် ြမန်မာနိâင်ငæပီတန်းအဖွဲ ခ့ျုပ်တိâ ့ပူးäပါင်း၍ 20th Asian Petanque Championship 2016 ðပို င်ပွဲကâိ ဒီဇင်ဘာလ 
(၁၇) ရက်နှင့် (၁၈) ရက်äနမ့ျားတွင် äနြပည်äတာ်၌ ကျင်းပြပုလâပ်ခဲ့ရာ အိမ်ရှင်ြမန်မာ အပါအဝင ်ထâိင်း၊ ဘရူနိâင်း၊ ကäမ္ဘာဒးီယား၊ စင်ကာပူ၊ 
လာအâိ၊ ဂျပန်၊ တရâတ် (တâိင်äပ)၊ မäလးရှား နိâင်ငæတိâမ့ှ  ðပိုင်ပွဲဝင်အင်အား (၁၂၉) ဦး ပါဝင်ယှဉ်ðပိုင်ခဲ့ðပီး  ြမန်မာ (A) အသငး်သည် Womens’ 
Triple ðပိုင်ပွဲ၌ äရôတæဆိပ် ဆတွ်ခးူ ရရှိðပီးWoman’sShooting ðပိုင်ပွဲတွင် äငွတæဆိပ်ဆွတ်ခူးရရှိခဲ့ပါသည။် 

 
 

အားကစားအဖွဲ ခ့ျုပ်များ ြပန်လည်ဖွဲ စ့ည်းြခင်းနှင့် စပ်လျဉ်းäသာ စာနယ်ဇင်း 
ရှင်းလင်းပွဲကိâ (၁၉-၁၂-၂၀၁၆)ရက်äနတ့ွင် ရန်ကâန်ðမို ၌့ ကျင်းပြပုလâပ်ခဲ့ရာ အားကစားနှင့် 
ကာယပညာဦးစးီဌာန၊ ညôန်ïကားäရးမှူးချုပ် ဦးမျိုးလĐင်က  äြပာင်းလဲလာäသာäခတ်စနစ် 
နှင့်အညီ အဖွဲ ခ့ျုပ်များ၏ အလâပ်အမĂäဆာင် အဖွဲ ဝ့င်များကိâ ပွင့်လင်းြမင်သာစွာ äရွးချယ် 
တင်äြမāာကမ်ည်ြဖစ်äïကာင်း၊ အဖွဲ ခ့ျုပ ် (၄၈) ခâအနက ် ယာယီ ဖွဲ စ့ည်းခွင့်ြပုðပီး (၄၄)ဖွဲ ၊့ 
ခွင့်ြပုမည့်အဖွဲ  ့ (၂) ဖွဲ န့ှင့် äဆာင်ရွက်ဆဲအဖွဲ  ့ (၂) ဖွဲ ရ့ှိပါäïကာင်း၊ (၂၉) ñကိမ်äြမာက ်အäရှ  ့
äတာင်အာရှအားကစားðပိုင်ပွဲအðပီးတွင် အဖွဲ ခ့ျုပ်များအတည်ြပု ဖွဲ စ့ည်းäရးကိâ äဆာင်ရွက် 
သွားမည်ြဖစ်ðပီး ြမန်မာနိâင်ငæအိâလæပစ်äကာ်မတီကိâလည်းြပန်လည်ဖွဲ စ့ည်းမည်ြဖစ်ပါäïကာင်း 
ရှင်းလင်းäြပာïကားပါသည်။ ထâိကဲ့သâိြ့ပန်လည်ဖွဲ စ့ည်းရာတွင် အဖွဲ ခ့ျုပ်များ၏ပကတိအäြခ 
အäနကိâသâæးသပ်ြခင်း၊  ဖွဲ စ့ည်းပâæစည်းမျဉ်းများäရးဆွဲြခင်း၊ äရွးချယ်äရးဆိâင်ရာ ဥပäဒများ 
äရးဆွဲြခင်း ဟူäသာ အဆင့် (၃) ဆင့်ြဖင့် äဆာင်ရွက်သွားမည် ြဖစ်ပါသည်။ 

ကမ္ဘာ့အဆင့်နှင့် အာရှအဆင့်ðပိုင်ပဲွများတွင် ြမန်မာအားကစားသမားများ ၀င်äရာက်ယှဉ်ðပိုင်ြခင်း 

အမျိုးသားတæခွန်စိâက်ðပိုင်ပဲွများကျင်းပြခင်း 

ြမန်မာနိâင်ငæအားကစားအဖဲွခ့ျုပ်များ ြပန်လည်ဖဲွစ့ည်းြခင်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ရှင်းလင်းပဲွကျင်းပြခင်း 
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ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစားဝန်ñကီးဌာန၊ သတင်းလôာ 

 

 

 

ြပည်သူက့ျန်းမာäရးဦးစီးဌာန 
ခâခæကျ/ကာလသားäရာဂါတိâက်ဖျက်äရးစီမæချက် 

စဉ် အစည်းအäဝး/ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွ/ သင်တန်းအမည် တက်äရာက်သူ

၁ ကမ္ဘာ့ခâခæအားကျဆင်းမĂကးူစက်äရာဂါတâိက်ဖျက်äရးäနအ့ခမ်းအနား အခမ်းအနား (၁၃၅) ဦး 

၂ အိမ်တိâင်ရာäရာက်ြပုစâäစာင့်äရှာက်မĂလâပ်ငန်းအတွက် အäြခခæကျန်းမာäရးဝန်ထမ်းများအား သင်တန်းäပးြခင်း သင်တန်း (၆၀) ဦး 

၃ မိခင်မှကäလးသâိ ့အိပ်ချ်အâိင်ဗွီပâိးကးူစက်မĂ တားဆီးကာကယွ်äရးလâပ်ငန်းစဉ်နှင့်ပတ်သက်၍ အစိâးရäဆးရâæ 
äဆးခန်းများနှင့် ပâဂ္ဂလိကäဆးရâæäဆးခန်းများအား ညāိနĐင်းäဆွးäနွးပွဲ 

အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ (၇၀) ဦး 

၄ အိပ်ချ်အâိင်ဗွီနညး်ပညာပâိင်းဆိâင်ရာပæ့ပိâးäရးအဖွဲ အ့စညး်အäဝး(Core HIV TSG Meeting) အစည်းအäဝး (၃၀) ဦး 

၅ äအအာတီ (ART) äဆးကâသြခင်းဆိâင်ရာလâပ်ငန်းများနှင့်ပတ်သက်၍ အထူးကâဆရာဝန်ñကီးများအား 
သင်တန်းäပးြခင်း (ART Training for Specialists)  

သင်တန်း (၃၀) ဦး 

၆ လိင်မှတဆင့်ကူးစက်တတ်äသာäရာဂါများအား လက္ခဏာäပါင်းစâအäပíအäြခခæ၍ ကâသြခင်းဆâိင်ရာ 
သင်တန်းများäပးြခင်း 

သင်တန်း (၄၅) ဦး 

 

အမျိုးသားတီဘီäရာဂါတိâက်ဖျက်äရးစီမæချက် 

စဉ် အစည်းအäဝး/ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွ/ သင်တန်းအမည် တက်äရာက်သူ

၁ တီဘäီဆးနှင့်äဆးပစ္စည်းများဆိâင်ရာစီမæခန်ခ့ွဲမĂသင်တန်း သင်တန်း (၂၄) ဦး 

၂ တီဘäီရာဂါတâိက်ဖျက်äရးဆâိင်ရာနှစ်သိမ့်äဆွးäနွးပညာäပးြခင်းသင်တန်း သင်တန်း (၁၃၈) ဦး 

၃ အäြခခæကျန်းမာäရးဝန်ထမ်းများအတွကတ်ီဘäီရာဂါတâိက်ဖျက်äရးစီမæခန်ခဲွ့မĂသင်တန်း သင်တန်း (၁၇၅) ဦး 

၄ ခရိâင်အဆင့် တီဘäီရာဂါတâိက်ဖျက်äရးစီမæခန်ခ့ွဲမĂသင်တန်း သင်တန်း (၂၉) ဦး 

၅ äဆးယဉ်ပါးတီဘီäရာဂါတâိက်ဖျက်äရးဆâိင်ရာ မှတ်တမ်းတင်ြခင်းနှင့် အစီရင်ခæြခင်းပâæစæများ သင်တန်း သင်တန်း (၆၂) ဦး 

၆ GeneXpert သင်တန်း သင်တန်း (၃၈) ဦး 

၇ ြပည်သူä့ဆးရâæñကးီများတွင် တီဘäီရာဂါတâိက်ဖျက်äရးဆâိင်ရာ စီမæခန်ခ့ွဲမĂသင်တန်း သင်တန်း (၆၀) ဦး 

၈ ဓါတ်ခဲွဝန်ထမ်းများအတွက် သလိပ်မှန်ဘီလူးïကည့် တီဘီဓါတ်ခွဲသင်တန်း သင်တန်း (၁၃၈) ဦး 

၉ အရှိန်အဟâန်ြမāင့် တီဘäီရာဂါရှာäဖွြခင်းအတွက် äရွလ့ျားအဖွဲ မ့ျား (TB-ACF Mobile Team) ြဖင် ့
äဆာင်ရွက်ရာတွင် ဓါတ်မှန်ဖတ်ြခင်းဆိâင်ရာသင်တန်း 

သင်တန်း 
(၁၆) ဦး 

၁၀ တိâင်းäဒသñကးီ/ြပည်နယ ်တီဘီဆရာဝန်ñကီးများနှင့် သâæးလပါတ်လâပ်ငန်းများ စီမæချက်äရးဆွဲြခင်း  အစည်းအäဝး (၄၅) ဦး 

၁၁ (၂၀၁၅) ခâနှစ်အတွက် ဗဟိâအဆင့်နှစ်ပါတ်လည် äဆးယဉ်ပါးတီဘီလâပ်ငန်းဆန်းစစ်äဆွးäနွးပွဲ  အစည်းအäဝး (၁၂၀) ဦး 

၁၂ (၂၀၁၅) ခâနှစ်အတွက် Public Public Mix DOTS (PPM-DOTS)äဆးရâæñကီးများ၏ နှစပ်တလ်ည် 
တီဘီလâပ်ငန်းဆန်းစစ်äဆွးäနွးပွဲ 

အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ (၈၃) ဦး 

၁၃ (၂၀၁၆) ခâနှစ်အတွက် အရှိန်အဟâန်ြမāင့် တီဘီäရာဂါရှာäဖွြခင်းဆိâင်ရာ နှစ်ပတ်လည်ဆန်းစစ်အစည်းအäဝး 
(TB ACF Annual Review Meeting ) 

အစည်းအäဝး (၅၉) ဦး 

(၂၀၁၆) ခâနှစ်၊ ဒီဇင်ဘာလအတွင်း äဆာင်ရွက်ခ့ဲသည့်  
အစည်းအäဝး/အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွ/သင်တန်းများ 
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စဉ် အစည်းအäဝး/ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွ/ သင်တန်းအမည် တက်äရာက်သူ

၁၄ (၂၀၁၇-၂၀၁၈) ခâနှစ်တွင ်နâိင်ငæတစ်ဝန်း တီဘီäရာဂါ စစ်တမ်းäကာက်ယူရန် ñကို တင်ညāိနĐင်းြခင်း  အစည်းအäဝး (၁၅) ဦး 

၁၅ ြမန်မာ-ထိâင်း နှစ်နိâင်ငæနယ်စပ် ကျန်းမာäရးäစာင့်äရှာက်မĂဆိâင်ရာအစည်းအäဝး အစည်းအäဝး (၂၅) ဦး 

၁၆ ဗဟâိအဆင့် တီဘ/ီအိပ်ချ်အိâင်ဗွီ နှစပ်တလ်ည် လâပ်ငန်းဆန်းစစ်äဆွးäနွးပွဲ (၂၀၁၆) အစည်းအäဝး (၁၁၀) ဦး 

ငှက်ဖျားäရာဂါတိâက်ဖျက်äရးစီမæချက် 

စဉ် အစည်းအäဝး/ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွ/ သင်တန်းအမည် တက်äရာက်သူ

၁ ရပကန/ငှက်ဖျားäရာဂါတိâက်ဖျက်äရးစီမæချကန်ှစ်ပတ်လည်လâပ်ငန်းဆန်းစစ်ြခင်းအလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ (၂၀၁၆) အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ (၈၈) ဦး 

၂ အဏâïကည့်မှန်ဘီလူးြဖင့် ငှက်ဖျားäရာဂါရှာäဖွစစ်äဆးြခင်း အäြခခæသင်တန်း သင်တန်း (၂၄) ဦး 

မျက်ခမ်းစပ်နှင့်မျက်မြမင်ကာကွယ်äရးစီမæကိန်း 

စဉ် အစည်းအäဝး/ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွ/ သင်တန်းအမည် တက်äရာက်သူ

၁ ပဏာမမျက်စိကျန်းမာäရးäစာင့်äရှာက်မĂသင်တန်း(äချာက်၊ စလင်း၊ äရစñကို )  သင်တန်း (၁၃၂) ဦး 

အနာñကီးäရာဂါတိâက်ဖျက်äရးစီမæချက် 

စဉ် အစည်းအäဝး/ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွ/ သင်တန်းအမည် တက်äရာက်သူ

၁ ဗဟâိအဆင့် အနာñကီးäရာဂါတိâက်ဖျက်äရးလâပ်ငန်းညāိနĐင်းäဆွးäနွးပွဲ  အစည်းအäဝး (၆၅) ဦး 

၂ အနာñကီးäရာဂါတâိက်ဖျက်äရးလâပ်ငန်း စွမ်းäဆာင်ရည်ြမင့်မားäစäရး အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ  
စâစâäပါင်း (၇) ñကိမ ်

အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ (၃၄၃) ဦး 

 

မကူးစက်နိâင်äသာäရာဂါများ ကာကွယ်နိှမ်နင်းäရးဌာနခဲွ 
 

စဉ် အစည်းအäဝး/ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွ/ သင်တန်းအမည် တက်äရာက်သူ

၁ ကင်ဆာäရာဂါကာကွယ်ထိန်းချုပ်äရး အမျိုးသားအဆင့် မဟာဗျူဟာစီမæကိန်းဆိâင်ရာအလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ (၆၀) ဦး 

၂ äတာင်ñကးီðမို န့ယ်နှင့် စစ်ကâိင်းðမို န့ယ်ရှိ ဆရာဝန်များအတွက် အတက်äရာဂါကâသြခင်းဆိâင်ရာသင်တန်း သင်တန်း (၅၁) ဦး 

၃ အäြခခæကျန်းမာäရးဝန်ထမ်းများအတွက ်အတကä်ရာဂါကâသြခင်းဆâိင်ရာသင်တန်း သင်တန်း (၁၈၇) ဦး 

၄ အရæသားဖွားများနှင့် လူထâကျန်းမာäရးလâပ်သားများအတွက ်အတက်äရာဂါကâသြခင်းဆâိင်ရာသင်တန်း သင်တန်း (၁၆၀) ဦး 

၅ ြမန်မာနိâင်ငæအတက်äရာဂါစီမæချက်၏ နှစ်ပတ်လည်လâပ်ငန်း ဆန်းစစ်äဆွးäနွးပွဲ အစည်းအäဝး (၅၈) ဦး 

၆ ြမန်မာနိâင်ငæအတက်äရာဂါစီမæချက်လစဉ်äကာ်မတီအစည်းအäဝးပဲွ အစည်းအäဝး (၁၅) ဦး 

၇ လူထâအäြခြပုမသန်စွမ်းမĂကာကွယ်äရးသင်တန်း (äတာင်ñကီးðမို န့ယ)် သင်တန်း (၁၇၈) ဦး 

၈ လူထâအäြခြပုမသန်စွမ်းမĂကာကွယ်äရးသင်တန်း (ပဲခူးðမို န့ယ်) သင်တန်း (၁၅၆) ဦး 

၉ နှလâæးäသွးäïကာäရာဂါထိန်းသိမ်းäရးစီမæချက်၏ အäြခခæအသက်ကယ်ြပုစâနည်းသင်တန်း သင်တန်း (၁၂၀) ဦး 

၁၀ နှလâæးäသွးäïကာäရာဂါထိန်းသိမ်းäရးစီမæချက၏် äလးဘက်နာနှလâæးäရာဂါဆâိင်ရာအလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ (၁၂၀) ဦး 

၁၁ နှလâæးäသွးäïကာäရာဂါထိန်းသိမ်းäရးစီမæချက၏် äသွးတâိးäရာဂါဆâိင်ရာအလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ (၁၂၀) ဦး 
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အäြခခæကျန်းမာäရးဌာနခဲွ 

စဉ် အစည်းအäဝး/ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွ/ သင်တန်းအမည် တက်äရာက်သူ

၁ တâိင်းäဒသñကးီအဆင့် သက်ñကီးရွယ်အâိကျန်းမာäရးäစာင့်äရာှက်မĂလâပ်ငန်းအသိäပးရှင်းလင်းပွ ဲ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ (၁၀၀) ဦး 

၂ တâိင်းäဒသñကးီအဆင့် သက်ñကီးရွယ်အâိကျန်းမာäရးäစာင့်äရှာက်မĂသင်တန်း သင်တန်း (၆၀) ဦး 

၃ äဆးလိပ်နှင့်äဆးရွကñ်ကီးထွက်ပစ္စည်းသâæးစွဲမĂထိန်းချုပ်äရးဥပäဒ(၂၀၀၆)ကâိ ြပန်လည်ြပင်ဆင်ြခင်း 
ညāိနĐင်းအစညး်အäဝး 

အစည်းအäဝး (၄၂) ဦး 

 

အာဟာရဖွæ ့ðဖိုးäရးဌာနခဲွ 

စဉ် အစည်းအäဝး/ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွ/ သင်တန်းအမည် တက်äရာက်သူ

၁ Curriculum related Knowledge in Microbiology/ Nutrition & Midwifery  Faculty Members 
အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ 

အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ (၂) ဦး 

၂ ဆန်တွင် အဏâအာဟာရြဖည့်စွက်ြခင်းလâပ်ငန်းအဖွဲ အ့စည်းအäဝး အစည်းအäဝး (၁၇) ဦး 

၃ Essential Nutrition Action သင်တန်း သင်တန်း (၂၀) ဦး 

၄ ြမန်မာနိâင်ငæ အဏâအာဟာရနှင့်အစာစားသâæးမĂအäြခအäန äလ့လာäရးစစ်တမ်း စာရင်းäကာကလ်âပ်ငန်းများ 
အတွက် ဆရာြဖစ်သင်တန်း (TOT Training) 

သင်တန်း (၇၇) ဦး 

 

 

မိခင်နှင့်မျိုးဆက်ပွားကျန်းမာäရးဌာနခဲွ 

စဉ် အစည်းအäဝး/ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွ/ သင်တန်းအမည် တက်äရာက်သူ

၁ မျိုးဆက်ပွားကျန်းမာäရးäကာ်မတီလâပ်ငန်းညāိနĐင်းအစည်းအäဝး  အစည်းအäဝး (၅၀) ဦး 

၂ Consensus Building Workshop for Family Planning 2020 အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ (၄၁) ဦး 

၃ ပျို ရွယ်သူမျို းဆက်ပွားကျန်းမာäရးဆâိင်ရာ အတိâင်ပင်ခæäဆွးäနွးြခင်းသင်တန်း  သင်တန်း (၃၅) ဦး 

၄ မိခင်äသဆâæးမĂဆâိင်ရာäစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂြခင်းနှင့် တâæြ့ပန်äဆာင်ရွက်ြခင်းလâပ်ငန်း (Maternal Death 
Surveillence Response - MDSR) အသိäပးäဆွးäနွးပွဲနှင့် သင်တန်းများ (ဧရာဝတီ၊ တနသüာရီ၊ 
စစ်ကâိင်းနှင့် မäကွးတâိင်းäဒသñကးီ၊ မွန်၊ ကရင်၊ ကယားနှင့် ကချင်ြပည်နယ်၊ äနြပည်äတာ)် 

အသိäပးäဆွးäနွးပွဲ 
နှင့်သင်တန်း 

(၄၆၉) ဦး 

၅ မျိုးဆက်ပွားကျန်းမာäရးäဆးဝါးပစ္စညး်äထာကပ်æ့ြဖန်ြ့ဖူးäရးစနစ် (Reproductive Health Commodity 
Logistics System - RHCLS) ဆရာြဖစ်သင်တန်းနှင် ့ဆင့်ပွားသင်တန်းများ (မွန်နှင့် ကရင်ြပည်နယ်) 

သင်တန်း (၇၃၅) ဦး 

 

စဉ် အစည်းအäဝး/ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွ/ သင်တန်းအမည် တက်äရာက်သူ

၁၂ ဆရာဝန်များနှင့်လူထâကျန်းမာäရးလâပ်သားများအတွက် နာတာရှညအ်ဆâတ်နှင့် အသက်ရှူလမ်းäïကာင်း 
ဆိâင်ရာäရာဂါ ကာကွယ်ကâသြခင်းသင်တန်း (ရန်ကâန်ðမို )့ 

သင်တန်း (၁၀၀) ဦး 

၁၃ ဆရာဝန်များနှင့်လူထâကျန်းမာäရးလâပ်သားများအတွက် နာတာရှညအ်ဆâတ်နှင့် အသက်ရှူလမ်းäïကာင်း 
ဆိâင်ရာäရာဂါ ကာကွယ်ကâသြခင်းသင်တန်း (ြပည်ðမို )့ 

သင်တန်း (၇၅) ဦး 
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ကäလးကျန်းမာäရးဖွæ ့ðဖိုးäရးဌာနခဲွ 

စဉ် အစည်းအäဝး/ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွ/ သင်တန်းအမည် တက်äရာက်သူ

၁ ကäလးäသဆâæးမĂäစာင့်ïကပ်äလ့လာြခင်းနှင့်တâန်ြ့ပန်äဆာင်ရွက်ြခင်းဆâိင်ရာ အသိäပးäဆွးäနွးြခင်း အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ (၇၉) ဦး 

၂ တိâင်းäဒသñကးီ/ြပည်နယ်အဆင့်ကäလးäသဆâæးမĂäစာင့်ïကပ်äလ့လာြခင်းနှင့်တâæြ့ပန်äဆာင်ရွက်ြခင်းဆâိင်ရာ 
ဆရာြဖစ်သင်တန်း 

သင်တန်း (၃၄) ဦး 

äကျာင်းကျန်းမာäရးဌာနခဲွ 

စဉ် အစည်းအäဝး/ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွ/ သင်တန်းအမည် တက်äရာက်သူ

၁ National Consultative Meeting for Comprehensive School Health Program အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ (၇၀) ဦး 

၂ နှစ်ပတ်လည် äကျာင်းကျန်းမာäရးအဆင့်ြမāင့်တင်ြခင်း လâပ်ငန်းဆန်းစစ်ညāိနĐင်းäဆွးäနွးပွဲ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ (၅၀) ဦး 

၃ äကျာင်းကျန်းမာäရးအဆင့်ြမāင့်တင်ြခင်းဆရာြဖစ်သင်တန်း သင်တန်း (၆၀) ဦး 
 

ပတ်ဝန်းကျင်သန်ရှ့င်းမĂဆိâင်ရာဌာနခဲွ 

စဉ် အစည်းအäဝး/ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွ/ သင်တန်းအမည် တက်äရာက်သူ

၁ ကျန်းမာäရးäစာင့်äရှာက်မĂဌာနများတွင ်äရäကာင်းäရသန်ရ့ရှိäရး၊ သန်ရှ့င်းäရးနှင့် တစ်ကâိယ်ရည်သန်ရ့ှင်းäရး 
äဆာင်ရွက်äရးဆâိင်ရာ အဓိကသက်ဆâိင်သူများအဖွဲ  ့အစည်းအäဝး 

အစည်းအäဝး (၂၆) ဦး 

ဗဟိâကူးစက်äရာဂါတိâက်ဖျက်äရးဌာနခဲွ 

စဉ် အစည်းအäဝး/ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွ/ သင်တန်းအမည် တက်äရာက်သူ

၁ ကူးစကä်ရာဂါကာကွယ်နှိမ်နင်းäရးဥပäဒ အသစ်ြပန်လည်äရးဆွဲäရးလâပ်ငန်း ညāိနĐင်းအစည်းအäဝး အစည်းအäဝး (၄၀) ဦး 

၂ One Health၊ äဘးအန္တရာယ်ဆâိင်ရာ ဆကသွ်ယ်äရးစီမæချက၊် ကမ္ဘာ့လူတâပ်äကးွစီမæချက်တâိန့ှင့်စပ်လျဉ်း၍ 
ပညာရပ်ဆိâင်ရာ ညāိနĐင်းအစညး်အäဝး  

အစည်းအäဝး (၄၀) ဦး 

၃ ဗိâင်းရပ်စ်စီ အသည်းäရာင်ကူးစက်äရာဂါ ကâသäရးလမ်းညôန်ချက်များကိâ ြဖည့်စွက်မွမ်းမæြပင်ဆင်ြခင်း အစည်းအäဝး (၁၅) ဦး 

၄ ဗိâင်းရပ်စ်စီ အသည်းäရာင်ကူးစက်äရာဂါ ဓာတ်ခွဲအတည်ြပုြခင်းဆâိင်ရာ အစည်းအäဝး အစည်းအäဝး (၁၈) ဦး 

၅ တâပ်äကွးဆန်äသာ ဖျားနာäရာဂါနှင့် ရâတ်တရကြ်ပင်းထန်အသက်ရĂလမး်äïကာင်းကးူစက်äရာဂါ äစာင့်ïကပ် 
ïကည့်ရĂြခင်း၊ လူတâပ်äကွးနှင့် ïကက်ငှက်တâပ်äကွးäရာဂါ ñကိုတင်ြပင်ဆင်ြခင်းနှင့် တâæြ့ပန်äဆာင်ရွက်ြခင်း 
ဆâိင်ရာသင်တန်း (လားရĐး၊ မန္တäလး) 

သင်တန်း (၆၀) ဦး 

တိâးချဲက့ာကွယ်äဆးထိâးလâပ်ငန်းဌာနခဲွ 

စဉ် အစည်းအäဝး/ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွ/ သင်တန်းအမည် တက်äရာက်သူ

၁ ပိâလီယိâäရာဂါပိâးပäပျာက်äရးအမျိုးသားအဆင့်အသိအမှတ်ြပုäကာ်မတီအစည်းအäဝး (၂/၂၀၁၆) အစည်းအäဝး (၃၀) ဦး 
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စီမæကိန်းဌာနခဲွ     

စဉ် အစည်းအäဝး/ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွ/ သင်တန်းအမည် တက်äရာက်သူ 

၁ အမျို းသားကျန်းမာäရးစီမæကိန်း (၂၀၁၇-၂၀၂၁) äရးဆွဲြခင်းလâပ်ငန်းစဉ ်(NHP Formulation Process at a 
Glance) äဆွးäနွးပွဲ 

äဆွးäနွးပွဲ (၃၀) ဦး 

၂ ြပည်သူက့ျန်းမာäရးဦးစီးဌာန၊ လက်äထာက်ဆရာဝန်များ äြပာင်းäရôခ့န်ထ့ားäရးအတွက ်အäြခခæမ ူ(မူïကမ်း) 
အäပí äဆွးäနွးအïကæြပုြခင်း 

အစည်းအäဝး (၂၀) ဦး 

ကျန်းမာäရးသတင်းအချက်အလက်ဌာနခဲွ     

စဉ် အစည်းအäဝး/ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွ/ သင်တန်းအမည် တက်äရာက်သူ 

၁ အီလက်ထäရာနစ ်ြပည်သူက့ျန်းမာäရးသတင်းစနစ ်(E- HMIS/ DHIS2 Software) အသâæးြပုရန် 
သင်တန်းäပးြခင်း (မäကးွနှင့်ထားဝယ်) 

သင်တန်း (၇၅) ဦး 
 

၂ DHIS2 Software အသâæးြပု၍äဆာင်ရွက်မည့် E-HMIS လâပ်ငန်းအäïကာင်းအသိäပးäဆွးäနွးြခင်း အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ (၆၈) ဦး 

 

ကâသäရးဦးစီးဌာန 
 

 

စဉ် အစည်းအäဝး/ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွ/ သင်တန်းအမည် တက်äရာက်သူ 

၁ ြမန်မာနâိင်ငæသွားနှင့်ခæတွင်းကျန်းမာäရးစစ်တမ်းäကာက်ယူမည့်အစီအစဉ်နှင့်ပတ်သက်သည့်အစည်းအäဝး အစည်းအäဝး (၅၀) ဦး 

၂ äဆးဝါးဓာတ်တâန်ြ့ပန်မĂအäပí သက်ဆâိင်ရာäကာ်မတီဝင်များနှင့်äတွဆ့âæ၍ ြပန်လည်သâæးသပ်ြခင်း 
အစည်းအäဝး 

အစည်းအäဝး (၂၅) ဦး 

၃ ြပည်သူä့ဆးရâæသိâ ့ကွင်းဆင်းစစ်äဆးသည့် အဖွဲ မ့ျား၏ äတွရ့ှိချက်များနှင့် ပတ်သက်သည့် အစည်းအäဝး အစည်းအäဝး (၃၀) ဦး 

၄ ကâသäရးဦးစီးဌာနအဆင့်ဆင့်äဆာင်ရွကလ်ျက်ရှိäသာ ပâဂ္ဂလိကကျန်းမာäရးဆိâင်ရာ အစည်းအäဝး အစည်းအäဝး (၁၆) ဦး 

၅ အမျိုးသားကျန်းမာäရးဓာတ်ခွဲမĂဆိâင်ရာ ဌာန၏ Hepatitis Situation Diagnosis အတွက်အစည်းအäဝး အစည်းအäဝး (၆) ဦး 

၆ ြမန်မာနâိင်ငæအမျို းသားအဆင့်ကျန်းမာäရး ဓာတ်ခွဲခန်းများမူဝါဒမိတ်ဆက်ြဖန်ä့ဝြခင်း ြဖန်ä့ဝြခင်း        (၅၃) ဦး 

၇ Niigata University မ ှတာ၀န်ရှိသူမျာ နှင့် ကျမ်းြပုစâြခင်းဆâိင်ရာကျင့်၀တ်äကာ်မတီအစည်းအäဝး အစည်းအäဝး (၁၂) ဦး 

၈ Myanmar Oxford Research Center မ ှတာ၀န်ရှိသူများနှင့်ဓာတ်ခွဲလâပ်ငန်းများပူးäပါင်းäဆာင်ရွက်äရး 
အစည်းအäဝး 

အစည်းအäဝး (၁၀) ဦး 

၉ Hepatitis C infection ကâသြခင်းနည်းလမ်းများဆâိင်ရာအစည်းအäဝး အစည်းအäဝး (၂၃) ဦး 

၁၀ အñကိမ ်(၄၀) äြမာက် äသွးလှူရှင် ဂâဏ်ြပုပဲွ ဂâဏ်ြပုပဲွ (၄၅၉) ဦး 

၁၁  အလâပ်သင်ဆရာဝန်များ လâပ်ငန်းခွင်မဝင်မ ီäသွးသွင်းကâသြခင်းနှင့် ပတ်သက်äသာ guidelines များ 
သိရှိäစရန်သင်ïကားäပးသည့် သင်တန်း 

သင်တန်း (၃၅) ဦး 

၁၂ ဓါတ်ခဲွစစ်äဆးမĂ (ပထမတန်း) သင်တန်းသားများအား äသွးအâပ်စâများခွဲြခားြခင်း၊ äသွးနှင့် äသွးပစ္စညး် 
ခွဲထâတ်ြပင်ဆင်ြခင်းနှင့်ပတ်သတ်äသာ ဓါတ်ခွဲစစ်äဆးမĂသင်တန်း 

သင်တန်း (၄) ဦး 

၁၃  äဆာင်ရွက်လျက်ရှိäသာလâပ်ငန်းများ၊ äဆာင်ရွက်ရန်ရှိäသာလâပ်ငန်းများနှင့် ပတ်သက်၍ အားသာချက်၊ 
အားနည်းချက်များ äဖာ်ထâတ်ကာ တိâးတကä်ကာင်းမွန်äအာင် ြပုြပင ်äဆာင်ရွက်နိâင်ရန ်ဌာနအတွင်း 
အစည်းအäဝး 

အစည်းအäဝး (၉၀) ဦး 
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äဆးသâäတသနဦးစီးဌာန 

စဉ် အစည်းအäဝး/ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွ/ သင်တန်းအမည် တက်äရာက်သူ 

၁ Symposium on Medical Ethics (Knowledge to practice) အစည်းအäဝး အစည်းအäဝး (၂၅၀) ဦး 

၂ Wet Lab demonstration on DNA methylation သင်တန်း သင်တန်း (၃၀) ဦး  

၃ Ethics Review Committee Meeting (24/2016) အစည်းအäဝး အစည်းအäဝး (၁၅) ဦး 

၄ Ethics Review Committee Meeting (25/2016) အစည်းအäဝး အစည်းအäဝး (၁၅) ဦး 

၅ Data Collection Training for “Identifying Hospital Workload and Satisfaction of Inpatients 
at Tertiary Care Hospitals in Yangon Region” သင်တန်း  

သင်တန်း (၆၀) ဦး 

 

 

ကျန်းမာäရးလူစွ့မ်းအားအရင်းအြမစ်ဦးစီးဌာန 

စဉ် အစည်းအäဝး/ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွ/ သင်တန်းအမည် တက်äရာက်သူ 

၁ ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစားဝန်ñကီးဌာနမှ ြပည်ပနâိင်ငæများသâိ ့နိâင်ငæäတာ်အစီအစဉ်ြဖင့် သွားäရာက်ရန ်
အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ 

အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ (၂၅) ဦး 

၂ ြပည်သူက့ျန်းမာäရးတက္ကသâိလ်၊ ရန်ကâန်နှင့် äနာ်äဝနိâင်ငæUniversity of Oslo (The NORHED Project, 
MY-NORTH) တိâပ့ူးäပါင်း၍ Health Management Information Systems for Master Students -
MPH and M.Med.Sc (HA&HM) အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ 

အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ (၇၅) ဦး 

၃ သူနာြပုတက္က သိâလ(်ရန်ကâန)်၌ ကျန်းမာäရးလူစ့ွမ်းအားအရင်းအြမစ်ဦးစီးဌာနနှင့် WHO တâိ ့ပူးäပါင်း 
äဆာင်ရွက်äသာ “Training Workshop on Curriculum-related Knowledge in Microbiology/ 
Pharmacology/ Nutrition for Nursing and Midwifery Faculty Members” အလâပ်ရâæ äဆွးäနွးပွဲ 

အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲ (၄၂) ဦး 

 

 

အစားအäသာက်နှင့်äဆးဝါးကွပ်ကဲäရးဦးစီးဌာန 

စဉ် အစည်းအäဝး/ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွ/ သင်တန်းအမည် တက်äရာက်သူ 

၁ The FAO National Training Course: "Strengthening Food Safety Standard Setting and 
Effective Participation in Codex Activities in Myanmar” သင်တန်း 

သင်တန်း (၃၅) ဦး 

၂ ASEAN Cosmetic Directive နှင့်သက်ဆိâင်äသာအသိပညာများနှီးäနှာဖလှယ်äဆွးäနွးြခင်း အစည်းအäဝး (၂၉) ဦး 

၃ Medical Device Good Manufacturing Practices အäïကာင်း အသိပညာများနှီးäနှာဖလှယ ်
äဆွးäနွးြခင်း 

အစည်းအäဝး (၂၉) ဦး 

၄ äဆးပစ္စညး်ကိရိယာမူïကမ်းäရးဆွဲäရးäကာ်မတီအစည်းအäဝး အစည်းအäဝး  (၃၀)ဦး 

၅ Measurement Uncertainty in Food Microbiology သင်တန်း သင်တန်း (၂၅) ဦး 

၆ Portable Pharmaceutical Manufacturing Solutions သင်တန်း သင်တန်း (၁၃) ဦး 

၇ UPLC (Shimadzu) စက်အားအသâæးြပု၍ ငှက်ဖျားäဆးဝါးများ၏အရည်အäသွးစမ်းသပ်စစ်äဆးနည်း 
သင်တန်း 

သင်တန်း (၁၀) ဦး 

၈ Agilent Technologies ၏ Analytical Instrument နှင့်ပတ်သက်သည့်အစည်းအäဝး အစည်းအäဝး (၂၂) ဦး 
 

 



 

 
19 

 

ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစားဝန်ñကီးဌာန၊ သတင်းလôာ 

တိâင်းရင်းäဆးပညာဦးစီးဌာန 

စဉ် အစည်းအäဝး/ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွ/ သင်တန်းအမည် တက်äရာက်သူ 

၁ စဉ်ဆက်မြပတ်တိâင်းရင်းäဆးပညာäပးအစီအစဉ်၊ ခâတင် (၁၀၀) ဆæ့တâိင်းရင်းäဆးရâæñကီး၊ äနြပည်äတာ် 
(မန်းနှင့်အနာäပါက်) 

äဟာäြပာပွဲ (၁၀၀) ဦး 

၂ စဉ်ဆက်မြပတ်တိâင်းရင်းäဆးပညာäပးအစီအစဉ်၊ ခâတင် (၁၀၀) ဆæ့တâိင်းရင်းäဆးရâæñကီး၊ äနြပည်äတာ် 
(အမျို းသမီးနှင့်äသွးဆâæးြခင်း) 

äဟာäြပာပွဲ (၇၀) ဦး 

၃ (၁၇)ñကိမ်äြမာက ်ြမန်မာ့တâိင်းရင်းäဆးသမားäတာ်များညီလာခæ အñကိုညāိနĐင်းအစညး်အäဝး/ 
အဆိâြပုချက်/äထာက်ခæချက ်ñကို တင်ညāိနĐင်းအစည်းအäဝး 

အစည်းအäဝး (၆၀) ဦး 

 

အားကစားနှင့်ကာယပညာဦးစီးဌာန 
 

စဉ် အစည်းအäဝး/ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွ/ သင်တန်းအမည် တက်äရာက်သူ 

၁ (၂၀) ñကိမ်äြမာက ်အာဆီယæပီတန်းဖိတ်äခíðပိုင်ပွဲäအာင်ြမင်စွာကျင်းပနâိင်äရးäပါင်းစပ်ညāိနĐင်းအစည်းအäဝး အစည်းအäဝး (၃၀)ဦး 

 
 

ြပည်ပသိâအ့စည်းအäဝး/အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွနှင့်သင်တန်းများäစလွတ်မĂအäြခအäန 

(၂၀၁၆ ခâနှစ် ဧðပီလ (၁) ရက်äနမှ့ ဒီဇင်ဘာလ (၃၁) ရက်äနအ့ထိ) 
 

 
စဉ် 

 
ဦးစီးဌာန 

 
အစည်းအäဝး/ 

အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပဲွ 

သင်တန်း  
စâစâäပါင်း

Degree 
Non-Degree 

(၆လ)äအာက် (၆လ)အထက် 

၁ ဝန်ñကီးရâæး ၁၃ - - - ၁၃ 

၂ ြပည်သူက့ျန်းမာäရးဦးစီးဌာန ၂၅၅ ၁၀ ၂၆ ၁ ၂၉၂ 

၃ ကâသäရးဦးစီးဌာန ၃၈၃ ၉ ၁၁၅ ၈ ၅၁၅ 

၄ ကျန်းမာäရးလူစွမ်းအားအရင်းအြမစ်ဦးစီးဌာန ၂၉၆ ၆ ၄၂ ၄ ၃၄၈ 

၅ အစားအäသာကန်ှင့်äဆးဝါးကွပ်ကဲäရးဦးစီးဌာန ၇၇ - ၇ - ၈၄ 

၆ äဆးသâäတသနဦးစီးဌာန ၅၈ ၁ ၅ - ၆၄ 

၇ တိâင်းရင်းäဆးပညာဦးစီးဌာန ၃၁ - ၄ - ၃၅ 

၈ အားကစားနှင့်ကာယပညာဦးစီးဌာန ၅၄ ၁ - ၃ ၅၈ 

 စâစâäပါင်း ၁၁၆၇ ၂၇ ၁၉၉ ၁၆ ၁၄၀၉ 
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Effective Technical Monitoring and Efficient Budget Handling 
 

The year 2017 will be a year of “technical monitoring of performance of health programs together with efficient handling 
of budget in the Ministry of Health and Sports (MoHS)”. Budget will be appropriately and rationally allocated while reducing 
wastage and misappropriation. The reason behind this is that Myanmar is not a rich country and therefore we need to achieve 
more output and outcome with a reasonable amount of money invested.  

To obtain this scenario, we have to increase the efficiency and effectiveness of budget handling processes, both the 
government budget and the financial support received from external agencies, organizations and development partners. This 
should be supplemented by conducting effective internal review and technical assessment of programs regularly. Every level of 
health care service professionals must have this notion deeply ingrained in their minds. Allocation of budget must also follow the 
principles and practice of “Good Public Health Ethics”. We need to think collectively and rack our brains to achieve to this end. 
There are several avenues that we can contemplate: such as efficient and effective procurement of supplies and equipment, built-
in monitoring system and proper management of budgetary aspect of several health programs of MoHS.  

The need to increase financial knowledge and handling of budget adhering to existing rules and regulations of the 
government as well as conforming to international standards and criteria is desirable. The best way to achieve the points alluded 
above is to share knowledge and experiences of good financial management among the staff of MoHS. The ultimate objective, 
however, is to obtain big dividends using the least amount of budget. Concerned financial and budget experts from MoHS should 
lead the show under close supervision and guidance of senior officials of MoHS. Composite monitoring and evaluation of health 
programs will be carried out throughout the year using check-lists, Focus Group Discussions and other appropriate means. 

(Excerpt from one of the speeches delivered to health staff by Dr Myint Htwe, Union Minister for Health and Sports) 
 

 

သတင်းလôာ၏äဆာင်ပâဒ် 
                   “သတင်းလôာ၏ အရည်အäသွးနှင့်ြပည့်စâæမĂသည် ဆက်လက်ထâတ်äဝရင်း ပိâမိâတိâးတက်äကာင်းမွန်လာရမည်" 

သတင်းလôာ၏ရည်ရွယ်ချက် 
“ဤသတင်းလôာမှတဆင့်ကõန်âပ်တိâ၏့ äမøာ်မှန်းချက်၊ အäတွးအြမင်တိâကိ့â မøäဝကာ သäဘာထားညီညွတ်စွာြဖင့် 

ြပည်သူလူထâ၏ကျန်းမာäရးအဆင့်အတန်းတိâးတက်ြမင့်မားလာäစäရးအတွက်ñကိုးပမ်းäဆာင်ရွက်နိâင်ရန်ရည်ရွယ်ပါသည်” 

အယ်ဒီတာအဖဲွ  ့
အယ်ဒီတာချုပ် 
äဒíäအးäအးစိန် (ဒâတိယညôန်ïကားäရးမှူးချုပ်-စီမæ/ဘČာ)၊ ြပည်သူက့ျနး်မာäရးဦးစးီဌာန 
တာဝန်ခæအယ်ဒီတာ 
äဒါက်တာစâစâလင်း (ဒâတိယညôန်ïကားäရးမှူး)၊ ြပည်တွငး်/ြပည်ပဆကဆ်æäရးနှင့်သတင်းြပန်ïကားäရးဌာနခဲွ 
အယ်ဒီတာအဖဲွဝ့င်များ 
ြပည်သူက့ျန်းမာäရးဦးစီးဌာန 
äဒါက်တာြဖူြဖူäအး (ဒâတိယညôန်ïကားäရးမှူး)၊ äဒါက်တာလွင်လွင်äအး (လ/ထညôန်ïကားäရးမှူး)၊  
äဒíအိအိäဆွ (လ/ထညôန်ïကားäရးမှူး)၊ äဒါကတ်ာယမင်းäသာင်း (လ/ထညôန်ïကားäရးမှူး)၊ 
äဒါက်တာထူးြမင့်äဆွ (လ/ထဆရာဝန်)  
ကâသäရးဦးစီးဌာန 
 äဒါက်တာမျို းသူဇာ (လ/ထညôန်ïကားäရးမှူး)၊ äဒါက်တာရွယ်နâနâခင် (လ/ထညôန်ïကားäရးမှူး)  
ကျန်းမာäရးလူစွ့မ်းအားအရင်းအြမစ်ဦးစီးဌာန 
äဒါက်တာဝင်းကâိကâိသိန်း (လ/ထညôန်ïကားäရးမှူး)၊ äဒါက်တာဝင်းြမြမထွဋ် (ဌာနစâမှူ း)  
အစားအäသာက်နှင့်äဆးဝါးကွပ်ကဲäရးဦးစီးဌာန 
äဒါက်တာနှင်းနန္ဒာäကျာ် (လ/ထညôန်ïကားäရးမှူး) 
äဆးသâäတသနဦးစီးဌာန 
äဒါကတ်ာယဉ်သကန်âဦး (သâäတသနမှူး)၊ äဒါကတ်ာစâလတ်ထွန်းြမင့် (သâäတသနအရာရှိ) 
တိâင်းရင်းäဆးပညာဦးစီးဌာန 
äဒါက်တာယဉ်လ့ဲäဝ (လ/ထညôန်ïကားäရးမှူး) 
အားကစားနှင့်ကာယပညာဦးစီးဌာန 
ဦးထွန်းသန် ့(ဒâတိယညôန်ïကားäရးမှူ း) 

ဆက်သွယ်ရန်လိပ်စာ 
(အïကæြပုချက်များäပးပိâနိ့âင်ပါသည်) 
ရâæးအမှတ် (၄)နှင့် (၄၇)၊  
ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစားဝန်ñကီးဌာန၊äနြပည်äတာ်။ 
ဖâန်း - ၀၆၇ ၄၃၁၀၈၀၊ ၀၆၇ ၄၁၁၃၅၃၊  
ဖက်စ ်- ၀၆၇ ၄၃၁၃၆၉ 

Email :  contact@mohs.gov.mm 
Website :  www.mohs.gov.mm 


